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1. AHALDAHUS

Eftirfarandi skilgreiningar eru ekki tamandi upptalning 8 verkefnum i starfi.

Birgdavorour 292

Starfar a og hefur umsjén med lager dhaldahuss og/eda veitna. Sér um innkaup ymissa adfanga eftir
tilmaelum yfirmanns og/eda samstarfsadila. Heldur utan um skraningu a Utleigu minni taekja og
dhalda. | sumum sveitarfélégum er notad starfsheitid lagermadur eda dhaldahtsavordur um petta
starf.

Bajarverkstjori/Ahaldahus I - Nytt jan.2007 (endurskodad n6v.07) 469

Gerd er krafa um idnmenntun. Styrir verkum flokkstjéra/verkamanna og verktaka vid vidhald og
hreinsun gatna og |6da & vegum baejarfélagsins. Hefur umsjén med sorphreinsun og gamastod,
fraveitumannvirkjum, efnislosun og malarnami i baejarlandinu auk ymissar pjénustu vid baejarbua
vegna pessara verkefna. Baejarverkstjéri annast daglegan rekstur ahaldahuss, gerd framkvaemda- og
fjarhagsaaetlana, auk daglegra innkaupa. Baejarverkstjéri annast radningu starfsmanna og fer med
onnur starfsmannamal. Gert er rad fyrir ad starfsmenn séu ekki fleiri en 15.

Baejarverkstjori/Ahaldahis II - (Nytt név. 2007) 508

Gerd er krafa um idnmenntun. Styrir verkum flokkstjora/verkamanna og verktaka vid vidhald og
hreinsun gatna og |60a 4 vegum beejarfélagsins. Hefur umsjon med sorphreinsun og gamastod,
fraveitumannvirkjum, efnislosun og malarnami i baejarlandinu auk ymissar pjonustu vid baejarbua
vegna pessara verkefna. Baejarverkstjéri annast daglegan rekstur ahaldahuss, gerd framkvaemda- og
fjarhagsaeetlana, auk daglegra innkaupa. Baejarverkstjori annast rddningu starfsmanna og fer med
onnur starfsmannamal. Gert er rad fyrir ad starfsmenn séu ekki faerri en 16.

Verkstjori i ahaldahisi 413
Verkstyrir verkamdnnum vid framkvaemdir & vegum sveitarfélagsins. Getur verid yfirmadur
ahaldahussins.

Verkamadurl 257
Starfar vidé almenn verkamannastorf adallega utanhuss og feer ad jafnadi nakvaema verkstjérn og
leids6gn fra naesta yfirmanni (verkstjora/flokkstjora). (endurskodad név. 2007)

Verkamadur Il 296

Starfar vié almenn verkamannastorf adallega utanhuss samkveemt leidségn fra naesta yfirmanni
(verkstjora/flokksstjora) en leysir ad jafnadi verkefni dagsins nokkud sjalfsteett. (endurskodad nov.
2007)

Verkamadur Il (med flokkstjérn) NYTT jtini 2005 (endurskodad név. 2007) 355

Starfar vid almenn verkamannastorf adallega utanhuss samkvaemt leidsdgn frd naesta yfirmanni en
leysir ad jafnadi verkefni dagsins nokkud sjalfsteett. Styrir (fAamennum) hopi starfsmanna i akvednum
verkum sem eru akvordud af naesta yfirmanni. Vinnur vid hlid sinna samstarfsmanna. Ber einhverja
en takmarkada abyrgd 4 stadnum i fjarveru yfirmanns.
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Jardlagnataeknir 329
Starfar sem sérhafdur verkamadur hja veitum eda ahaldahusi. Gerd er krafa um namskeid i
jardlagnataekni eda um sambeerilegt ndm eda mjog mikla starfsreynslu.

Verkamadur vid sorphiréou 280
Starfar vid almenn verkamannastorf adallega eda eingdngu vid sorphirdu undir verkstjérn.

Verkamadur vid sorpméttoku 306
parf ad hafa réttindi sem vigtarmadur. Starfar adallega vid méttoku og flokkun sorps &
sorpmottokustdod undir verkstjorn. (endurskodad név. 2007)

Gardyrkjufraedingur I (endurskodad juli 05 og n6v.07) 434
Gerd er krafa um sveinsprof i gardyrkju. Sér um skipulagningu, uppbyggingu og vidhald garda og
opinna svaeda jafnt sumar sem vetur. Vinnur ad raektun plantna og trjaa.

Gardyrkjufraedingur Il NYTT juli 2005 (endurskodad név.07) 473

Gerd er krafa um sveinsprof i gardyrkju. Sér um garda og opin svaedi, vidhald peirra jafnt sumar sem
vetur. Vinnur ad raektun plantna og trjda. barf ad skipuleggja fram i timann. Starfid felur i sér
verksstjorn sem er pé ekki megin hluti starfsins, arstidabundid. Starfsmadur vinnur samhlida peim
starfsménnum sem hann styrir.

Gardyrkjustjori - (endurskodad juli 2005) 465

Gerd er krafa um sveinsprof i gardyrkju. Hefur faglega og rekstrarlega umsjon med
almenningsgérdum og opnum svaedum sveitarfélagsins. Annast skipulagningu 4 svidi gardyrkju og
hefur umsjon og eftirlit med pessum svaedum, par med talid 6ryggi leiktaekja o.p.h. Styrir verkum
starfsmanna og/eda verktaka.

Stodumaelavorour 289
Gefur Ut sektarmida vegna stédubrota og sér um ad teema stodumeela.
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2. AKSTUR OG TZ4KI

Eftirfarandi skilgreiningar eru ekki tamandi upptalning 8 verkefnum i starfi.

Akstur fatladra/aldradra 355

Starfar vid akstur sérutbuinnar bifreidar. Ekur 6ldrudum og fotludum milli stada s.s. skdla, heimilis,
dagvistunar, heilsugaeslu og vegna fristunda. Gerd er krafa um meirapréf og mikla naergaetni i
samskiptum vid pjonustupega.

Sendill a bil 289
Starfar vid Utkeyrslu ymiss konar sendinga hja sveitarfélaginu, svo sem med mat, pdst og annad
tilfallandi. Krafa um bilprof.

Vagnstjori 338

Starfar vid akstur straetisvagns, ratu eda skolabils. Gerd er krafa um meirapréf eda réttindi fyrir
akstur & hdopferdabifreid. bessi starfshopur er i sumum sveitarfélogum kalladur
skélabilstjéri/ratubilstjori.

Taekjamaodurl 306
Starfar vid stjéornun minni taekja, t.d. drattarvéla eda sambeerilegra taekja. Gerd er krafa um namskeid
4 minni vinnuvélar og bilproéf.

Taekjamadur Il 358
Starfar vid stjornun steerri taekja/pungavinnuvéla, t.d. grofu, jardytu, snjérudningstaekja og veghefla.
Gerd er krafa um réttindi & steerri vinnuvélar.
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3. ELDHUS

Eftirfarandi skilgreiningar eru ekki tamandi upptalning 8 verkefnum i starfi.

Adstod i eldhisi/motuneyti 259
Starfar i eldhusi eda motuneyti s.s. vid matarskommtun, adstod vid matargerd og prif og faer ad
jafnadi ndkvaema leidsogn fra naesta yfirmanni (matradi eda matreidslumanni).

Adstodarmatradur (okt. 2005) 315

Krafa um pekkingu og reynslu a eldhusstorfum og matreidslu. Starfar i eldhisi eda moétuneyti s.s. vid
matargerd og prif. Vinnur sjalfsteett eftir fyrirmalum matrads eda matreidslumanns vid bakstur og
matargerd (heitur matur).

Starfsmadur i bytiburi 262
Hefur umsjén med mat i bytibdri til pjénustupega, kaffiumsjon o.fl. Starfar adallega 4 dvalar- og
hjakrunarheimilum.

Matradurl 311
Starfar i matstofum/kaffistofum, s.s. vid méttaka 4 adsendum mat, tekur til Iéttar veitingar, annast
litilshattar innkaup, prif o.fl. Ekki er gert rad fyrir matseld.

Matraodur Il 344
Starfar i matstofum/kaffistofum, sinnir litilshattar matseld, t.d.pasta og graeenmetisréttir. Tekur til
léttar veitingar/smurbraud, skipuleggur matsedil og/eda innkaup allt ad viku fram i timann, prif o.fl.

Matraodur III 400

Hefur yfirumsjén med eldhusi, sér um matseld (heitan mat) og bakstur, skipuleggur matsedla allt ad
manud fram i timann og annast innkaup 4 matvorum, ahéldum og taekjum. Hefur umsjon med
prifum. Ber abyrgd a fjarmunum med 6drum en hefur ekki mannaforrad. Gerd er krafa um mikla
reynslu a pessu svidi. Starfsmadur hefur ekki skilgreindan undirmann en getur fengid timabundna
adstod frd 66rum starfsménnum innan stofnunar.

Matradur IV 426

Hefur yfirumsjén med eldhusi, sér um matseld (heitan mat) og bakstur, skipuleggur matsedla allt ad
manud fram i timann, annast innkaup & matvérum, ahdldum og teekjum og hefur umsjén med
prifum. Gerd er krafa um mikla reynslu 4 pessu svidi. Ber dbyrgd a fjarmunum med 6drum og hefur
mannaforrdd sem pydir ad starfsmadur hefur skilgreindan undirmann sem hann hefur umsjén med
en auk pess getur vidkomandi fengid timabundna adstod fra 6dru starfsfélki innan stofnunar.

Matreioslumadur 446

Gerd er krafa um matreidslumenntun. Hefur yfirumsjén med eldhusi, sér um matseld (heitan mat)
og bakstur, skipuleggur matsedla allt ad manud fram i timann, annast innkaup @ matvérum, dhéldum
og taekjum og hefur umsjén med prifum. Ber dbyrgd a fjadrmunum med 68rum og hefur
mannaforrad.
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4. FELAGSMIDPSTOD

Eftirfarandi skilgreiningar eru ekki tamandi upptalning 8 verkefnum i starfi.

Forstodumadur zeskulydsmidstodvar I 387
Starfsmadur styrir faglegu starfi aeskulydsmidstodvar, sér um rekstur og innkaup, styrir verkum
annarra starfsmanna en sér ekki um mannaradningar.

Forstodumadur zeskulydsmidstodvar II 500

Gerd er krafa um haskdélamenntun (BA grada) i uppeldisfreedum eda tomstundafraedum (eda
sambezerilegt). Starfsmadur styrir faglegu starfi aeskulydsmidstédvar, sér um rekstur og innkaup,
hefur mannaforrad og sér um mannaradningar.

Forstodumadur zeskulydsmidstodvar III 453

Gerd er krafa um ad starfsmadur hafi lokid diplomanami i uppeldis- eda tdmstundafreedum (eda
sambaerilegu nami) sem lykur p6 ekki med BA/B.ed. gradu. Starfsmadur styrir faglegu starfi
2skulydsmidstodvar, sér um rekstur og innkaup, styrir verkum annarra starfsmanna en sér ekki um
mannaradningar.

Fristundaleidbeinandi I 315
Vinnur med bornum, unglingum eda ungmennum, i peirra fristundum. Starfar undir stjorn
forst6dumanns.

Fristundaleidbeinandi Il 378

Gerd er krafa um ad starfsmadur hafi lokid dipldmanami i uppeldis- eda tdmstundafraedum (eda
sambaerilegu nami) sem lykur pé ekki med BA/B.ed. gradu. Vinnur faglegt starf med ungmennum i
fristunda- og félagsstarfi.

Fristundaleidbeinandi III 412

Gerd er krafa um ad starfsmadur hafi lokid haskélaprofi i uppeldis- eda tédmstundafreedum (eda
sambzerilegu nami). Vinnur faglegt starf med ungmennum i fristundum peirra. Starfar samkvaemt
leidsogn fra naesta yfirmanni en leysir ad jafnadi verkefni dagsins nokkud sjalfsteett.

Askulyds- og tomstundafulltriail 516

Gerd er krafa um ad starfsmadur hafi lokid nami & haskdlastigi sem lykur med BA/B.ed. gradu.
Starfsmadur hefur yfirumsjon med 6llu aeskulyds- og témstundastarfi ungmenna i sveitarfélagi.
Vinnur ad stefnumorkun fyrir starfsemina og eftirliti med fjarmunum félagsmidstodva. Gert er rad
fyrir ad yfir hverri félagsmidst6d sé forstodumadur og starfsmenn sem heyra undir starfsmanninn,
ekki fleiri en 15 stodugildi.

Askulyds- og tomstundafulltrii IT 555

Gerd er krafa um ad starfsmadur hafi lokid ndmi a haskdlastigi sem lykur med BA/B.ed. gradu.
Starfsmadur hefur yfirumsjon med o6llu aeskulyds- og témstundastarfi ungmenna i sveitarfélagi.
Vinnur ad stefnumaorkun fyrir starfsemina og eftirliti med fjarmunum félagsmidstodva. Gert er rad
fyrir ad yfir hverri félagsmidst6d sé forstodumadur og starfsmenn sem heyra undir starfsmanninn,
a.m.k. 16 stddugildi.
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5. FELAGSPJONUSTA

Eftirfarandi skilgreiningar eru ekki tamandi upptalning 8 verkefnum i starfi.

Félagsraodgjafi 543

Gerd er krafa um félagsradgjafamenntun. Starfsmadur starfar vid malefni félagspjénustu samkvaemt
I6gum og reglugerdum. Tekur vidtol vid skjélsteedinga, finnur félagsleg Urraedi, adstodar og hefur
eftirlit med studningsfjolskyldum.

Forstada fyrir dagvist aldradra 387

Veitir dagyvist aldradra forstodu og hefur mannaforrad. Starfar vid og skipuleggur félagslif og
tédmstundaidju fyrir aldrada, s.s. ad semja dagskra, annast innkaup a efni og teekjum og ad sja um
kynningu a starfseminni. Gerd er krafa um nakvaemni i vinnubrégdum, finhreyfingar og
hugmyndaaudgi.

Starfsmadur vio dagvist aldradra/adhlynning 325
Starfar fyrst og fremst vid adhlynningu & dagvist par sem aldradir einstaklingar koma inn yfir daginn
og fa adstod vid bodun og adra personulega pjonustu.

Forstada félagsstarfs aldradra 387

Veitir félagsstarfi aldradra forstédu og hefur mannaforrad. Starfar vid og skipuleggur félagslif og
tdmstundaidju fyrir aldrada, s.s. ad semja dagskra, annast innkaup a efni og teekjum og ad sja um
kynningu a starfseminni. Gerd er krafa um nakvaemni i vinnubrégdum, finhreyfingar og
hugmyndaaudgi.

Starfsmadur i félagsstarfi aldradra - (NYTT 2007) 328
Starfar vid félagsstarf 4 dagvist aldradra. Pjonustupegar koma inn yfir daginn og fa adstod vid
félagsstarf og tomstundaidju.

Starfsmadur i dagvist og félagsstarfi aldradra 325

Starfar baedi vid adhlynningu og félagsstarf a dagvist aldradra. bjonustupegar koma inn yfir daginn
og fa adstod vid bodun og adra persdnulega umhirdu auk pess sem starfsmadur adstodar
pbjénustupega vid félagsstarf og tdmstundaidju.

Forstada pvottahuss1 374
Starfid felst i umsjon med rekstri pvottahuss fyrir dvalarheimili og styrir 63rum starfsmonnum (hefur
mannaforrad).

Forstada pvottahuss II (einyrki) 312
Starfid felst i umsjon med rekstri pvottahuss fyrir dvalarheimili par sem starfsmadur gengur einn ad
ollum verkum.

Starfsmadur i pvottahisi 286
Starfar vid ad pvo lin og fatnad, fragang pvottar auk vidgerda a fatnadi og taui.

Deildarstjori heimapjonustu 403
Starfar vid skipulagningu heimapjénustu og metur pjonustupoérf pjonustupega.
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Heimapjoénustal 269
Starfar vid raestingu og prif i heimahdsum en sinnir ekki 68rum porfum pjénustupega.

Heimapjonusta II 351

Starfar a heimilum aldradra einstaklinga, 6ryrkja og/eda fatladra. Auk venjubundinna heimilisverka
og raestinga er gert rad fyrir innkaupaferdum fyrir skjélstaeding svo og félagslegum studningi ad
einhverju leyti. | sumum sveitarféldgum hafa pessir starfsmenn starfsheitid ,Frekari lidveisla".

Heimapjonusta III (med flokkstjorn) (2005) 364

Starfar @ heimilum aldradra einstaklinga, 6ryrkja og/eda fatladra. Auk venjubundinna heimilisverka
og raestinga er gert rad fyrir innkaupaferdum fyrir skjélstaeding svo og félagslegum studningi ad
einhverju leyti. Styrir (fAamennum) hépi starfsmanna i dkvednum verkum sem eru akvordud af naesta
yfirmanni. Vinnur vid hlid samstarfsmanna sinna. Ber einhverja en takmarkada abyrgd 4 stadnum i
fjarveru yfirmanns.

Raesting 253
Starfar vid raestingu og prif ymiss konar i stofnunum, skrifstofum og e.t.v. vidar.

Sjukralioi I 421

Gerd er krafa um sjukralidandm. Starfar vid umonnun, tekur til lyf og lyfjaskammta samkvaemt
fyrirmaelum. Starfar vid heimahjukrun eda 4 hjukrunarheimili / alzheimerdeild par sem
bjénustupegar purfa mikla pjénustu. Yfirmadur er yfirleitt 4 staGnum.

Sjukralioi I1 434

Gerd er krafa um sjukralidandm. Starfar vid umonnun, tekur til lyf og lyfjaskammta samkvaemt
fyrirmaelum. Starfar vid heimahjdkrun eda & hjukrunarheimili / alzheimerdeild par sem
bjonustupegar purfa mikla pjonustu. Yfirmadur er oft ekki & stadnum.

Starfsmadur 4 sambyliI 315

Starfar @ sambyli par sem heimilismenn eru nokkud sjalfsbjarga en purfa vissa leidsdgn. Adstodar
heimilismenn vid innkaup, matargerd, prif, pvotta o.fl. Starfsmadur sér um almenna umonnun
skjélstaedinga vegna likamlegra og félagslegra parfa eftir pvi sem vid a. Starfsmadur fylgir
skjélstaedingum vegna ymissa erinda utan sambylis s.s. til laeekna, i klippingu, fatakaup o.fl.

Starfsmadur a sambyli Il 358

Starfar @ sambyli fyrir mikid fatlada og dsjalfbjarga einstaklinga. Starfsmadur sér um almenna
umonnun skjélstaedinga vegna likamlegra og félagslegra parfa eftir pvi sem vid a. Nalaegd vid
bjénustupega er mikil. Onnur verkefni eru heimilisstérf, s.s. pvottar, prif og matargerd. Starfsmadur
fylgir skjdlstaedingum vegna ymissa erinda utan sambylis s.s. til laekna, i klippingu, fatakaup o.fl.

Starfsmadur 4 sambyli III 398

Gerd er krafa um félagslidandam eda sambzerilegt ndm (u.p.b. tveggja dra menntun 4
framhaldskélastigi). Starfar & sambyli fyrir mjog erfida og ofbeldishneigda skjdlstaedinga vegna
alvarlegra gedraskana. Starfsmadur sér um almenna umonnun skjélsteedinga vegna likamlegra og
félagslegra parfa eftir pvi sem vid 4. Nalaegd vid pjénustupega er mjég mikil. Onnur verkefni eru
heimilisstorf, s.s. pvottar, prif og matargerd. Starfsmadur getur i samvinnu vid adra starfsmenn purft
ad fylgja skjdlstaeding Ut fyrir sambylid. Starfsmadur parf ad syna stéduga adgaeslu par sem
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vinnuadstaedur fela i sér vidvarandi haettu a ofbeldi af hendi skjdlstaedinga. Vinnustadir af pessu tagi
eru mjog fair a landinu.

Starfsmadur a sambyli IV (2005) 348

Starfar 4@ sambyli fyrir aldrada med krefjandi parfir vegna oldrunarsjukddma. Starfsmadur sér um
almenna umoénnun skjolstaedinga vegna likamlegra og félagslegra parfa eftir pvi sem vid a. Naleegd
vid pjonustupega er mikil. Medal verkefna eru heimilisstorf, s.s. pvottar, prif og matargerd. Fylgir
skjélstaedingum vegna ymissa erinda utan sambylis s.s. til leekna, i klippingu, fatakaup o.fl.

Starfsmadur a vinnustofu 315
Starfar @ verndudum vinnustad og leidbeinir fétludum. Pessi starfshdpur er i sumum sveitarfélogum
kalladur Starfsmadur a vinnustofu.

Starfsmadur 4 haefingarstod 355

Starfar & haefingarstod par sem leitast er vid ad pjalfa skyn- og hreyfihafni fatlads félks. Sumir
skjoélstaedingar stodvarinnar eru mjog mikid fatladir, t.d. bundnir vid hjélastél, og starfsmadurinn parf
ad adstoda pa vid allar daglegar parfir.

Félagsleg lioveislal 315
Starfar vid fristunda- og félagslega adstod vid fatlada, proskahefta og/eda gedfatlada einstaklinga.

Félagsleg lioveislaII 351

Starfar vid fristunda- og félagslega adstod vid fatlada, proskahefta og/eda gedfatlada einstaklinga.
Einnig vid ad leidbeina pjonustupegum i daglegu lifi vid ad auka feerni peirra og sjalfstaedi. Lidveisla
sem fer fram allt ad pvi daglega.

Umoénnun a dvalarheimili I (Endurskodad 2005) 312

Starfar & vistheimili/dvalarheimili aldradra par sem vistmenn eru nokkud sjalfbjarga. Starfsmadur sér
um almenna umonnun skjélstaedinga vegna likamlegra og félagslegra parfa og annast raestingu ad
hluta.

Umoénnun a dvalarheimili Il (Endurskodad 2005) 325

Starfar a vistheimili/dvalarheimili aldradra par sem vistmenn eru nokkud sjalfbjarga. Starfsmadur sér
um almenna umonnun skjélstaedinga vegna likamlegra og félagslegra parfa. Auk ofangreinds er pad
skilgreindur hluti starfsins ad vinna vid raestingu / skdringar.

Umonnun a hjakrunarheimili I (Endurskodad 2005) 342

Starfar & hjukrunarheimili fyrir aldradra. Gert er rad fyrir ad vistmenn a hjukrunarheimilum/deild séu
mun meira hjalparpurfi en vistmenn a dvalarheimilum. Starfsmadur sér um almenna uménnun
skjélstaedinga vegna likamlegra og félagslegra parfa eftir pvi sem vid 4. Nalaegd vid pjonustupegar er
mikil. Annast raestingu ad hluta.

Umoénnun a hjakrunarheimili IT (2005) 355

Starfar a hjukrunarheimili fyrir aldradra. Gert er rad fyrir ad vistmenn & hjukrunarheimilum/deild séu
mun meira hjalparpurfi en vistmenn a dvalarheimilum. Starfsmadur sér um almenna umoénnun
skjolstaedinga vegna likamlegra og félagslegra parfa eftir pvi sem vid 4. Nalaegd vid pjénustupegar er
mikil. Auk ofangreinds er pad skilgreindur hluti starfsins ad vinna vid raestingu / skdringar.
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Félagslidi i heimapjonustu II -(nytt des. 2008) 371

Krafist er félagslidamenntunar. Starfar & heimilum aldradra einstaklinga, 6ryrkja og/eda fatladra. Auk
venjubundinna heimilisverka og raestinga er gert rad fyrir innkaupaferdum fyrir skjdlstaeding svo og
félagslegum studningi ad einhveriju leyti. | sumum sveitarféldgum hafa pessir starfsmenn starfsheitid
Frekari lidveisla".

Félagslidi i heimapjonustu III (med flokksstjorn) - (nytt des. 2008) 384

Krafist er félagslidamenntunar. Starfar & heimilum aldradra einstaklinga, 6ryrkja og/eda fatladra. Auk
venjubundinna heimilisverka og raestinga er gert rad fyrir innkaupaferdum fyrir skjélstaeding, svo og
félagslegum studningi ad einhverju leyti. Styrir (famennum) hépi starfsmanna i akvednum verkum
sem eru akvordud af naesta yfirmanni. Vinnur vid hlid samstarfsmanna sinna. Ber einhverja en
takmarkada abyrgd a stadnum i fjarveru yfirmanns.

Félagslidi a haefingarst60 - (nytt des. 2008) 375

Krafist er félagsliGamenntunar. Starfar a haefingarstdd par sem leitast er vid ad pjalfa skyn- og
hreyfihaefni fatlads folks. Sumir skjolsteedingar stodvarinnar eru mjog mikid fatladir, t.d. bundnir vid
hjélastdl, og starfsmadurinn parf ad adstoda pa vid allar daglegar parfir.

Félagslidi vid dagvist aldradra/adhlynning -(nytt des. 2008) 345

Krafist er félagsliGamenntunar. Starfar vid félagslif og tdmstundaidju fyrir aldrada. Gerd er krafa um
verkkunnattu, nakvaemni i vinnubrégdum. Verkefni fela i sér kr6fur um finhreyfingar og
hugmyndaaudgi.

Félagslidi vio félagsstarf aldradra - (nytt des. 2008) 348
Krafist er félagslidamenntunar. Starfar vid félagsstarf 4 dagvist aldradra. Pjonustupegar koma inn
yfir daginn og fa adstod vid félagsstarf og tdomstundaidju.

Félagslidi vid dagvist og félagsstarf aldradra - (nytt des. 2008) 345

Krafist er félagsliGamenntunar. Starfar baedi vid adhlynningu og félagsstarf 4 dagvist aldradra.
bjonustupegar koma inn yfir daginn og fa adstod vié b6dun og adra persénulega umhirdu auk pess
sem starfsmadur adstodar pjénustupega vid félagsstarf og tdmstundaidju.

Félagslidi 4 sambyli II - (nytt des. 2008) 378

Krafist er félagsliGamenntunar. Starfar a sambyli fyrir mikid fatlada og dsjalfbjarga einstaklinga.
Starfsmadur sér um almenna uménnun skjélstaedinga vegna likamlegra og félagslegra parfa eftir pvi
sem vid 4. Nalaegd vid pjonustupega er mikil. Onnur verkefni eru heimilisstérf, s.s. pvottar, prif og
matargerd. Starfsmadur fylgir skjolstaedingum vegna ymissa erinda utan sambylis s.s. til laekna, i
klippingu, fatakaup o.fl.

Félagslidi 4 sambyli aldradra IV - (nytt des. 2008) 368

Krafist er félagsli@amenntunar. Starfar a sambyli fyrir aldrada med krefjandi parfir vegna
oldrunarsjukdéma. Starfsmadur sér um almenna umdnnun skjolstaedinga vegna likamlega og
félagslega parfa eftir pvi sem vid 4. Nalaegd vid pjonustupega er mikil. Onnur verkefni eru
heimilisstorf, s.s. pvottar, prif og matargerd. Fylgir skjélstaedingum vegna ymissa erinda utan
sambylis s.s. til laekna, i klippingu, fatakaup o.fl.
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Félagslidi a dvalarheimili I 332

Krafist er félagslidamenntunar. Starfar & vistheimili/dvalarheimili aldradra par sem vistmenn eru
nokkud sjalfbjarga. Starfsmadur sér um almenna uménnun skjélstaedinga vegna likamlegra og
félagslegra parfa en annast ekki raestingu.

Félagslidi & dvalarheimili II - (nytt des. 2008) 345

Krafist er félagslidamenntunar. Starfar a vistheimili/dvalarheimili aldradra par sem vistmenn eru
nokkud sjalfbjarga. Starfsmadur sér um almenna uménnun skjélstaedinga vegna likamlegra og
félagslegra parfa auk pess sem hann vinnur vid raestingar husnadis.

Félagslidi 4 hjukrunarheimili I - (nytt des. 2008) 362

Krafist er félagslidamenntunar. Starfar a hjukrunarheimili fyrir aldradra. Gert er rad fyrir ad vistmenn
a hjukrunarheimilum/deild séu mun meira hjalparpurfi en vistmenn & dvalarheimilum. Starfsmadur
sér um almenna umonnun skjélstaedinga, p.e. likamlegar og félagslegar parfir eftir pvi sem vid a.
Nalaegd vid pjénustupegar er mikil.

Félagslidi 4 hjukrunarheimili II - (nytt des. 2008) 375

Krafist er félagslidamenntunar. Starfar a hjukrunarheimili fyrir aldradra. Gert er rad fyrir ad vistmenn
a hjukrunarheimilum/deild séu mun meira hjalparpurfi en vistmenn & dvalarheimilum. Starfsmadur
sér um almenna umonnun skjélstaedinga, p.e. likamlegar og félagslegar parfir eftir pvi sem vid a.
Nalaegd vid pjénustupegar er mikil. Auk ofangreinds er pad skilgreindur hluti starfsins ad vinna vid
reestingu / skdringar ad hluta.

SAMSTARF 12



Starfaskilgreiningar, endurskodad i jantar 2012

6. GRUNNSKOLASTORF

Eftirfarandi skilgreiningar eru ekki tamandi upptalning 8 verkefnum i starfi.

Nams- og starfsradgjafi 531
Starfar vid namsradgjof. Gerd krafa um haskdlamenntun a svidi namsradgjafar.

Husvordur 321

Starfar vid og hefur med umsjon hdseignum, taekjum og innanstokksmunum. Sér um opnun/lokun
hisnaedis, annast litilshattar vidhald og tekur & méti adfongum fyrir stofnunina. Ekki er gert rad fyrir
umsjén med raestingu (mannahaldi) og ekki er gerd krafa um idnmenntun.

Husvorour II 360

Starfar vid og hefur med umsjon huseignum, taekjum og innanstokksmunum. Sér um opnun/lokun
hasnaedis, annast litilshattar vidhald og tekur @ méti adfongum fyrir stofnunina. Hefur umsjén med
og hefur mannaforrdd vegna raestingar en ekki er gerd krafa um idnmenntun.

Husvorour III 361

Gerd er krafa um idnmenntun. Starfar vid og hefur med umsjén huseignum, taekjum og
innanstokksmunum. Sér um opnun/lokun hidsnaedis og annast talsvert vidhald, tekur 8 maoti
adfongum fyrir stofnunina. Ekki er gert rad fyrir umsjon med raestingu (mannahaldi).

Husvordur IV 400

Gerd er krafa um idnmenntun. Starfar vid og hefur umsjon med huseignum, taekjum og
innanstokksmunum. Sér um opnun/lokun hisnadis og annast talsvert vidhald, tekur & moti
adfongum fyrir stofnunina. Hefur umsjon med og hefur mannaforrdd vegna raestingar.

Skolalidil 312

Starfar med nemendum f leik og starfi utan og innan kennslustofu. Annast gangavorslu,
friminutnagaeslu, adstodar i matar- og neyslutimum og starfar vid lengda vidveru/daegradvol en
annast ekki raestingu. | sumum sveitarfélégum er hér notad starfsheitid , studningsfulltrui i
almennum bekk”.

Skolalioi I 315

Starfar med nemendum i leik og starfi utan og innan kennslustofu. Annast gangavoérslu,
friminutnagaeslu, adstodar i matar- og neyslutimum og starfar vid lengda vidveru/daegradvol. Auk
bess sér starfsmadur um raestingu 4 vinnustad. | sumum sveitarfélégum er hér notad starfsheitid
,g8angavordur” eda ,raestir”.

Skélaritaril 318

Starfar 4 skrifstofu skola vid almenn skrifstofustorf, s.s. méttoku, afgreidslu, simsvorun, ljésritun,
forfallaskraningu o.fl. Annast einnig litils hattar innkaup 4 rekstrarvorum og méttéku 4
pjénustugjoldum.
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Skoélaritari Il 361

Gerd er krafa um studentsprof. Starfar a skrifstofu skéla vid almenn skrifstofustorf, s.s. skjalavorslu,
afgreidslu, simsvorun, ljésritun, forfallaskraningu o.fl. Fzerir bdkhald og annast einnig innkaup a
rekstrarvérum.

Studningsfulltruil 358

Starfsmadur starfar med nemendum med einhvers konar fotlun, roskun og/eda sérparfir samkveemt
skilgreiningu sérfreedings. Sérparfir nemendanna eru pess edlis ad peir purfa sérstakan starfsmann
med sér i 6llu skdlastarfi. Medal verkefna eru félagslegur studningur og pjalfun. A vid um
studningsfulltria i sérdeildum en getur einnig att vid par sem ekki eru starfraektar sérdeildir. Ekki er
gerd krafa um ad starfsmadur hafi lokid sérstoku ndmi fyrir studningsfulltrda.

Studningsfulltrai II 378

Gerd er krafa um sérstakt nam fyrir studningsfulltria, t.d. dr Borgarholtsskdla eda sambaerilegt néam
og talsverda reynslu i starfi. Starfsmadur starfar med nemendum med einhvers konar fétlun, réskun
og/eda sérparfir samkvaemt skilgreiningu sérfraedings. Sérparfir nemendanna eru pess edlis ad peir
purfa sérstakan starfsmann med sér i 6llu skélastarfi. Medal verkefna eru félagslegur studningur og
bjalfun. A vid um studningsfulltria i sérdeildum en getur einnig att vid par sem ekki eru starfraektar
sérdeildir.

Yfirumsjén med lengdri vidveru I 400
Hefur yfirumsjon med lengdri vidveru/daegradvol i grunnskdlum. Styrir verkum litils starfsmannahdps
og hefur umsjén med skraningum og faglegu starfi.

Yfirumsjon med lengdri vioveru I 474

Gerd er krafa um haskdélanam i uppeldisfraedum eda um sambeerilegt nam. Starfsmadur hefur
yfirumsjén med lengdri vidveru/daegradvol i grunnskélum. Hefur mannaforrad og umsjon med
skraningum og faglegu starfi.
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7. HAFNARSTORF

Eftirfarandi skilgreiningar eru ekki tamandi upptalning 8 verkefnum i starfi.

Hafnarverkamadur 296
Starfar vid almenn verkamannastorf vid héfnina undir verkstjérn naesta yfirmanns.

Hafnarvorour/hafségumadurl 381

Gerd er krafa um 30 tonna skipstjornarréttindi (pungaprof) og hafnséguréttindi. Starfar m.a. vid
leidsdgn og Oryggiseftirlit vid hofn og sinnir jafnframt ymsum verkefnum hafnarvarda, s.s. rada
skipum i hofn, binda skip vid bryggju og afgreida vatn og rafmagn til skipa.

Hafnarvordur/hafségumadur Il 434

Gerd er krafa um 2. stigs skipstjéornarndm og hafnsoguréttindi sem felur i sér l6ggildingu til leidségu
skipa um akvedid svaedi skv. I6gum um leidségu skipa nr. 34/1993. Starfar m.a. vid leidségn og
oryggiseftirlit vid héfn og sinnir jafnframt ymsum verkefnum hafnarvarda, s.s. rada skipum i hofn,
binda skip vid bryggju og afgreida vatn og rafmagn til skipa.

Starf 4 hafnarvog 272
Gerd er krafa um réttindi 4 hafnarvog. Starfsmadur starfar einkum vid hafnarvogir en getur purft ad

sinna 6drum tilfallandi verkum (ekki |63sun).

Yfirhafnarvorour 426

Starfar sem hafnarvérdur. Annast verkstjérn annarra starfsmanna 4 hofninni og hefur skilgreinda
undirmenn. Ger0 er krafa um hafnsoguréttindi og 30 tonna skipsstjornarréttindi (pungapréf) og/eda
vélstjornarréttindi.
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8. IPROTTAMANNVIRKI

Forstodumadur ipréttamannvirkis I 383

Ekki er gerd krafa um idnmenntun. Veitir ipréttamannvirki forst6du og hefur umsjéon med huseign,
teekjum og innanstokksmunum. A vid um minni ipréttahus (starfsmannafjoldi er innan vid sex
manns). Gengur vaktir a vid annad starfsfélk, heldur ad hluta til utan um rekstur, sinnir litilshattar
vidhaldi og 6drum tilfallandi verkefnum.

Forstodumadur ipréttamannvirkis II 389

Ekki er gerd krafa um idnmenntun. Veitir ipréttamannvirki forst6du og hefur umsjén med haseign,
taekjum og innanstokksmunum. A vid um steerri ipréttamannvirki par sem starfsmenn eru a.m.k. sex
eda fleiri. Starfsmadur heldur utan um rekstur og mannahald, semur vaktaplon fyrir starfsmenn og
sinnir litilshattar vidhaldi og 68rum tilfallandi verkefnum. Gengur ad 6llu jofnu ekki vaktir.

Forstodumadur ipréttamannvirkis III 423

Gerd er krafa um idnmenntun par sem starfsmadur annast talsvert vidhald. Veitir iprottamannvirki
forst6du og hefur umsjén med huseign, teekjum og innanstokksmunum. Heldur ad hluta utan um
rekstur og sinnir 68rum tilfallandi verkefnum. A vid um minni ipréttahus (starfsmannafjoldi er innan
vid sex manns). Gengur vaktir 8 vid annad starfsfolk.

Forstodumadur ipréttamannvirkis IV 439

Gerd er krafa um idnmenntun par sem starfsmadur annast talsvert vidhald. Veitir ipréttamannvirki
forst6du og hefur umsjén med huseign, teekjum og innanstokksmunum. Heldur utan um rekstur og
mannahald, semur vaktaplon fyrir starfsmenn og sinnir 68rum tilfallandi verkefnum. A vid um steerri
ipréttamannvirki par sem starfsmenn eru a.m.k. sex eda fleiri. Gengur ad 6llu jofnu ekki vaktir.

Starfsmadur ipréttamannvirkis 292
Starfar vid ymis storf i iprottahudsi og ipréttavollum, t.d vie moéttoku, afgreidslu, badvorslu og
raestingu.

Badvordur i ipréottamannvirki 292

Starfar vid almenna geeslu i ipréttahisum og/eda sundlaugum. Helstu verkefni eru ad hafa almennt
eftirlit med vidskiptavinum, t.d. nemendum, fylgja eftir umgengnisreglum hisnaedis, annast raestingu
o.fl.

Sundlaugarvérdur 1 325

Starfar vid oryggisgaeslu i sundlaug. Helstu verkefni eru 6ryggisgaesla vid sjonvarpsskja og laug auk
eftirlits med éryggiskerfum. Onnur verkefni geta verid afgreidsla og badvarsla. Starfsmadur parf ad
hafa lokid namskeidi i skyndihjalp og hafa stadist sundprof.

Sundlaugarvordur II (med vaktstjorn) (2005) 338

Starfsmadur sinnir j6fnum hondum o6ryggisgaesla vid sjonvarpsskja og a laugarbakka auk eftirlits med
oryggiskerfum, afgreidslu og badvorslu. Starfsmadur parf ad hafa lokid namskeidi i skyndihjalp og
hafa stadist sundprof. Starfsmadur styrir fdmennum hépi starfsmanna i akvednum verkum sem eru
akvordud af naesta yfirmanni og vinnur vid hlid samstarfsmanna sinna. Ber einhverja en takmarkada
abyrgd a stadnum i fjarveru yfirmanns, t.d. & uppgjori kassa i lok vaktar eda vinnudags.
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9. LEIKSKOLI

Deildarstjori 4 leikskéla1 397

Starfsmadur styrir deild a leikskdla og hefur umsjon med faglegu starfi og sér um foreldravidtol og
onnur samskipti vid foreldra. samskiptum vid foreldra. Hefur mannaforrdd. Ekki er gerd krafa um
menntun & haskolastigi.

Deildarstjori a leikskdla II 450

Gerd er krafa um ad starfsmadur hafi lokid diplomanami & haskdlastigi fyrir starfsfolk leikskola.
Starfsmadur styrir deild a leikskdla og hefur umsjon med faglegu starfi og sér um foreldravidtol og
onnur samskipti vid foreldra. Hefur mannaforrad.

Adstodarleikskoélakennari 398
Gerd er krafa um dipldmandm fyrir starfsfolk leikskéla & haskolastigi. Starfar med bornum i leik og
starfi undir stjérn deildarstjora og framfylgir faglegri stefnu leikskdlans.

7 =z 7 7

bessi starfsmatsnidurstada hefur verid tekin Ut af heimasidunni. begar hun var gefin Ut var gert rad
fyrir krofu um a.m.k. 2ja dra nam & framhaldskdlastigi. Arid 2009 var ndmsbrautinni breytt.
Heildarfjoldi eininga for ar 71 einingu nidur i 59 einingar eda 1 1/2 ars nam.

Skilgreining fyrir starfid var eftirfarandi: Gerd er krafa um ad starfsmadur hafi lokid nami fyrir
leidbeinendur & leikskdla, 71 eininga ndm & framhaldsskélastigi (332). Starfar med bornum i leik og
starfi undir stjorn deildarstjora og framfylgir faglegri stefnu leikskdlans.

Starfsmadur a leikskéla 312
Starfar med bornum i leik og starfi undir stjorn deildarstjéra og framfylgir faglegri stefnu leikskdlans.
Ekki er gerd krafa um menntun fyrir starfsfélk leikskdla (dipldémanam).

Starfsmadur a4 leikskdla med studning I 335

Starfar med leikskdlabérnum med minnihattar réskun eda sérparfir og veitir peim sérstakan
studning. Hvert barn feer studning starfsmannsins minna en 4 tima a dag. Vinnur eftir verkdaetlun
sérkennara eda proskapijalfa.

Starfsmadur 4 leikskdla med studning Il 368

Gerd er krafa um sérstakt ndam fyrir studningsfulltraa, t.d. dr Borgarholtsskéla (nam studningsfulltrda
og leidbeinenda i leikskdlum eru 71 eining) eda sambaerilegt ndm og talsverda reynslu i starfi. Starfar
med og veitir studning leikskdlabérnum sem purfa a verulegri adstod eda geeslu ad halda i daglegu
lifi, t.d. vegna fjolfotlunar, alvarlegrar proskahomlunar, verulegrar hreyfihdmlunar (hjélastéll
/heakjur), verulegrar tengslaskerdingar (einhverfu) eda blindu. Hvert barn parf vidvarandi pjonustu/
studning fra starfsmanni a.m.k. 4 tima 4 dag. Vinnur eftir verkdzetlun sérkennara eda proskapjalfa.

Forstodumadur a gaesluvelli 397
Veitir gaesluvelli forstédu, hefur mannaforrad og sér um uppgjor.

Starfsmadur a geesluvelli 296
Starfar vid gaeslu barna 4 geesluvelli undir leidsogn yfirmanns.
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10. SKRIFSTOFUSTORF

Eftirfarandi skilgreiningar eru ekki tamandi upptalning 8 verkefnum i starfi.

Adalbokaril 469

Gerd er krafa um studentsprof auk vidbdtarmenntunar (dipldmanam a héaskodlastigi) og/eda mjog
mikillar reynslu i starfi. Starfsmadur hefur yfirumsjon med bdkhaldi sveitarfélags. Starfar einn i
bdkhaldinu, p.e. hefur ekki skilgreindan undirmann.

Adalbokari Il 482

Gerd er krafa um studentsprof auk vidbétarmenntunar (dipldmanam a héaskodlastigi) og/eda mjog
mikillar reynslu i starfi. Starfsmadur hefur yfirumsjén med békhaldi sveitarfélags og er med einn
bdkara, sem skilgreindan undirmann.

Adalbokari III 495

Gerd er krafa um studentsprof auk vidbdtarmenntunar (dipldmanam a haskoélastigi) og/eda mjog
mikillar reynslu i starfi. Starfsmadur hefur yfirumsjén med bdkhaldi sveitarfélags og hefur tvo eda
fleiri bdkara, sem skilgreinda undirmenn.

Adalbokari IV 529
Gerd er krafa um haskélamenntun (BA/BS nam) og mikla reynslu i starfi. Starfsmadur hefur
yfirumsjén med bdkhaldi sveitarfélags og hefur tvo eda fleiri békara sem skilgreinda undirmenn.

Bokaril 341

Starfar vid feerslu bokhalds undir verkstjérn, oftast adalbdkara. Ekki er gerd krafa um stddentspréf en
starfsmadur parf ad hafa lokid einhverju skrifstofunami / verslunarprofi eda hafa mjég mikla reynslu
a starfssvidinu.

Bokari Il 361
Gerd er krafa um studentsprof. Starfar vid faerslu békhalds undir verkstjorn, oftast adalbdkara.

Bokari III 387

Gerd er krafa um studentsprof. Starfar vid faerslu békhalds undir verkstjorn, oftast adalbdkara.
Starfsmadur parf ad vera i miklum samskiptum vid stjérnendur hja sveitarfélaginu og leidbeina vid
notkun bdkhaldskerfis og bokhaldslykla.

Bokari IV 417

Gerd er krafa um studentsprof auk vidbdtarmenntunar (dipldmanam a héaskodlastigi) og/eda mjog
mikillar reynslu i starfi. Starfar vid faerslu békhalds undir verkstjérn, oftast adalbdkara. Starfsmadur
parf ad vera i miklum samskiptum vid stjornendur hja sveitarfélaginu og leidbeina vid notkun
bdkhaldskerfis og bokhaldslykla. Vinnur ymis sérverkefni sem krefjast mikillar einbeitingar og
adgaeslu og eingdngu adalbdkarar sinna i sumum sveitarfélogum.

Deildarstjori launadeildar I 469

Gerd er krafa um studentsprof og vidbotarmenntun sem nytist i starfinu eda mjog mikla reynslu a
starfssvidinu. Starfsmadur hefur yfirumsjon med launakerfum og launakeyrslum hja sveitarfélagi en
hefur ekki skilgreinda undirmenn.
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Deildarstjori launadeildar II 482

Gerd er krafa um studentsprof auk vidbdtarmenntunar (dipldmanam a haskdlastigi) og/eda mjog
mikillar reynslu i starfi. Starfsmadur hefur yfirumsjén med launakerfum og launakeyrslum hja
sveitarfélagi og hefur auk pess skilgreinda/n undirmenn/mann.

Deildarstjori launadeildar III 542

Gerd er krafa um haskdlamenntun (BA/BS nam) og mikla reynslu i starfi. Starfsmadur hefur
yfirumsjén med launakerfum og launakeyrslum hja sveitarfélagi og hefur tvo eda fleiri launafulltria
sem skilgreinda undirmenn.

Launafulltrai I 361
Gerd er krafa um studentsprof eda um sambaerilegt nam/reynslu. Starfar vid launafeerslur og eftirlit
med timaskraningu undir verkstjorn og getur haft med héndum énnur almenn skrifstofustorf.

Launafulltrai Il 387

Gerd er krafa um studentspréf eda um sambaerilegt ndm/reynslu. Starfar vid launafeerslur og
launakeyrslur undir verkstjorn deildarstjéra launadeildar. Annast leidbeiningar til forstodumanna
stofnana sveitarfélagsins um gerd radningarsamninga og 6nnur almenn atridi auk leidbeininga til
starfsmanna um ymis launamal.

Launafulltrai III 417

Gerd er krafa um studentsprof auk vidbdtarmenntunar (dipldmanam & haskoélastigi) og/eda mjog
mikillar reynslu i starfi. Starfar vid launafaerslur og launakeyrslur undir verkstjérn deildarstjéra
launadeildar og hefur med héndum ymis flékin verkefni sem krefjast mikillar einbeitingar og
adgaeslu. Annast leidbeiningar til forstédumanna stofnana sveitarfélagsins um gerd
radningarsamninga og énnur almenn atridi auk leidbeininga til tiltolulega litils hdps starfsmanna um
ymis launamal.

Launafulltrdi IV 430

Gerd er krafa um studentsprof auk vidbétarmenntunar (dipldmanam a héaskodlastigi) og/eda mjog
mikillar reynslu i starfi. Starfar vid launafeerslur og launakeyrslur undir verkstjérn deildarstjora
launadeildar og hefur med héndum ymis flékin verkefni sem krefjast mikillar einbeitingar og
adgaeslu. Annast mjog floknar og sérfreedilegar leidbeiningar fyrir stéran hdp launpega og
forstddumanna stofnana sveitarfélagsins um ymis launamal.

Gjaldkeri / Innheimtufulltrai I 328

Starfar vid mottoku og greidslu a reikningum, tekur & moti greidslum, gerir upp sjod dagsins, veitir
upplysingar um st6du vidskiptareikninga, gefur Ut reikninga og annast innheimtu. Um hendur
starfsmanns fara daglega téluverdar upphaedir a rafraenu formi. Ekki er gerd krafa um stidentsprof
en starfsmadur parf ad hafa lokid einhverju skrifstofunami / verslunarpréfi eda hafa mjog mikla
reynslu a starfssvidinu.
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Gjaldkeri / Innheimtufulltrii IT 387

Gerd er krafa um studentsprof. Starfar vid mottdku og greidslu a reikningum, tekur & méti greidslum,
gerir upp sjéd dagsins, veitir upplysingar um stodu vidskiptareikninga, gefur Ut reikninga og annast
innheimtu. Um hendur starfsmanns fara daglega haar upphadir a rafraenu formi.

Gjaldkeri / Innheimtufulltrai III 417

Gerd er krafa um studentsprof auk vidbdtarmenntunar (dipldmanam a héaskodlastigi) og/eda mjog
mikillar reynslu i starfi. Starfar vid mottoku og greidslu a reikningum, tekur & moti greidslum, gerir
upp sjod dagsins, veitir upplysingar um stodu vidskiptareikninga, gefur ut reikninga og annast
innheimtu. Um hendur starfsmanns fara daglega haar upphadir a rafraenu formi. Vinnur ymis
sérverkefni sem krefjast mikillar einbeitingar og adgaeslu.

Skrifstofustarf1 282
Starfar adallega vid simavorslu, méttoku og almenna upplysingagjof.

SkrifstofustarfIl 305
Starfar vid almenn skrifstofustorf, s.s. méttoku og afgreidslu, ljésritun, simsvorun.

Skrifstofustarf III 348
Gerd er krafa um ad starfsmadur hafi lokid stddentsprofi. Starfar vié almenn skrifstofustorf, s.s.
bréfaskriftir, textagerd og umsjén med heimasidu.

Skrifstofustarf IV 400

Gerd er krafa um starfsmadur hafi lokid studentsproéfi. Starfar vid skrifstofustorf og par sem sinna
parf floknum verkefnum, s.s. textagerd til opinberrar birtingar, erlendum samskiptum baedi
munnlega og skriflega. Krafist er nakveemni- og einbeitingar vegna vinnu vid skyrslugerd og
fundagerdir.

Fulltrui a skrifstoful 361

Gerd er krafa um starfsmadur hafi lokid studentsproéfi. Starfar vid almenn skrifstofustorf, s.s.
bréfaskriftir, textagerd. Starfsmadur ber einnig dbyrgd 4 fjdrhagsupplysingum eda fjarmunum, sér
um greidslu og innheimtu reikninga, sinnir bokhaldi og/eda launafaerslum.

Pjonustufulltrui 387

Gerd er krafa um ad starfsmadur hafi lokid studentsproéfi eda sambaerilegu profi eda hafi mjog mikla
reynslu af skrifstofustorfum. Starfsmadurinn vinnur nokkud sjalfstaett 6ll almenn skrifstofustorf.
Starfsmadur sinnir medal annars allri almennri pjonustu er pjénustuverid ynnir af hendi gagnvart
vidskiptavinum, starfsmonnum og stofnunum baejarins. Starfar ad almennri méttdku vidskiptavina
er leita til pjonustuvers, simvorslu, pjénustu-og uppl.gjof til vidskiptavina i gegnum sima.
Starfsmadur annast einnig moéttoku greidsina fra vidskiptavinum og medferd fjdrmuna jafnframt pvi
ad sinna afgreidslu til vidskiptavina & baklingum, reglum , sampykktum, teikningum o.p.h. Einnig
adstodar starfsmadur vidskiptavini med umsoéknir, upplysingagjof o.p.h.
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Kerfisstjori / Tolvuumsjon I 495

Starfsmadur hefur yfirumsjon med télvumalum hja sveitarfélaginu. Helstu verkefni eru umsjén med
tolvukerfi, gagnagrunni, netpjoni o.p.h. Starfsmadur hefur mannaforrdd. Ekki er gerd krafa um
haskdlaprof, en gert er rad fyrir ad starfsmadur hafi lokid stidentspréfi eda sambaerilegri menntun
og ymsum namskeidum sem nytast 4 starfi og hafi mikla reynslu a starfssvidinu.

Deildarstjori tolvudeildar 547

Gerd er krafa um ad starfsmadur hafi lokid dipldmanami a haskodlastigi (kerfisfreedi) asamt pvi ad
hafa aflad sér pekkingar med ymsum ndmskeidum sem nytast i starfi og hafi mikla reynslu a
starfssvidinu. Starfsmadur hefur yfirumsjon med télvumalum hja sveitarfélaginu. Helstu verkefni
eru umsjon med tolvukerfi, gagnagrunni, netpjoni o.p.h. Starfsmadur hefur mannaforrad.

Tolvari 400

Gert er rad fyrir ad starfsmadur hafi lokid studentspréfi eda sambeerilegri menntun dsamt ymsum
namskeidum sem nytast a starfi og hafi reynslu a starfssvidinu en ekki er gerd krafa um hdskélaprof.
Starfar vid tolvukerfi og netstjorn og pjonustar starfsmenn. Starfar oftast undir verkstjorn kerfisstjora
en getur einnig verid eini starfsmadurinn par sem kerfisstjorn er utan vinnustadarins.
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11. STORF A SOFNUM

Eftirfarandi skilgreiningar eru ekki tamandi upptalning 8 verkefnum i starfi.

Forstada bokasafns 579

Gerd er krafa um hdaskdlaprof i bokasafnsfreedum, auk vidbdtarmenntunar og mjog mikillar reynslu a
starfsvidinu. Starfsmadur veitir békasafni forstodu og hefur faglega og rekstrarlega abyrgd og
umtalsverd mannaforrad.

Deildarbékavorour 487

Gerd er krafa um haskélaprof i bokasafnsfreedum. Starfsmadur sinnir almennum verkefnum
bdkasafnsfraedinga auk deildarstjérnar. Hann hefur skilgreinda undirmenn sem starfa 8 vidkomandi
deild. Gerd er krafa um aukna abyrgd a bunadi, taekjum og upplysingum umfram almenna
bdkasafnsfraedinga.

Bokasafnsfraedingur 438
Gerd er krafa um hdaskélaprof i békasafnsfraeedum. Starfsmadur sinnir almennum verkefnum
bdkasafnsfraedinga.

Bokavordur I 295
Almenn storf bokavardar; afgreidir baekur og 6nnur gogn, radar i hillur, merkir og plastar baekur og
leidbeinir vidskiptavinum um safnkost. Ekki er gerd krafa um studentsprof.

Boékavorour II 361

Gerd er krafa um ad starfsmadur hafi lokid stidentsprofi. Starfsmadur sinnir almennum verkefnum
bdkavardar; afgreidir baekur og 6nnur gogn, radar i hillur, merkir og plastar baekur og leidbeinir
vidskiptavinum um safnkost.

Forstodumadur a minni sofnum I 465

Veitir safni forstodu og hefur faglega og rekstrarlega dbyrgd. Hér er att vid minjaséfn, byggdasofn,
sjominjasofn o.fl. Hefur geeslumann / yfirsetuadila adallega 4 sumrin, ad jafnadi einn starfsmann.
Ekki er gerd krafa um hdaskélaprof.

Forstodumadur a minni s6fnum Il 532

Gerd er krafa um hdskélamenntun sem nytist i starfinu. Starfsmadur veitir safni forstodu og hefur
faglega og rekstrarlega dbyrgd. Hér er att vid minjasofn, byggdasofn, sjdminjasofn, bokasofn,
héradsskjalasofn o.fl. Hefur gaeslumann, adallega & sumrin, ad jafnadi einn starfsmann.

Forstodumadur a minni sofnum III 545

Gerd er krafa um haskélamenntun sem nytist i starfinu. Starfsmadur veitir safni forstodu og hefur
faglega og rekstrarlega dbyrgd. Hér er att vid minjasdfn, byggdasofn, sjdominjasofn, bokasofn,
héradsskjalasofn o.fl. Setur upp syningar og sér um safnkost. Hefur mannaforrad, p.e. geeslumenn,
adallega & sumrin, ad jafnadi fleiri en einn starfsmann.
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Safnvorourl 308

Veitir safni forstodu og hefur faglega og rekstrarlega dbyrgd. Hér er att vid minjaséfn, byggdasofn,
sjominjasofn o.fl. Hefur geeslumann / yfirsetuadila adallega 4 sumrin, ad jafnadi einn starfsmann.
Ekki er gerd krafa um stddentsprof.

Safnvorour II 503

Gerd er krafa um haskélamenntun sem nytist i starfinu. Starfsmadur veitir safni forst6du og hefur
faglega og rekstrarlega dbyrgd. Hér er att vid minjasofn, byggdasofn, sjdminjasofn, bokasofn,
héradsskjalasofn o.fl. Hefur gaeslumann, adallega a sumrin, ad jafnadi einn starfsmann.

Safnvoérdur III 407
Gerd er krafa um studentsprof. Nanari skilgreining a starfinu er i vinnslu.

Gaeslumadur a safni 249
Yfirseta 4 safni. Fylgist med ad gestir snerti ekki syningarmuni. Engar forkrofur i starfi.
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12. TAKNISVID

Eftirfarandi skilgreiningar eru ekki tamandi upptalning 8 verkefnum i starfi.

Byggingafulltrai 472
Gerd er krafa um meistararéttindi i hisasmidum. Starfsmadur hefur eftirlit og umsjon med ad farid

sé eftir bygginga- og brunareglugerdum.

Fulltrii 4 skipulags- og byggingadeild 430

Gerd er krafa um studentsprof auk vidbdtarmenntunar (dipldmanam a héaskdlastigi) og/eda mjog
mikillar reynslu i starfi. Styrir daglegum rekstri skrifstofu skipulags- og byggingafulltria par sem sinna
parf floknum verkefnum, s.s. textagerd til opinberrar birtingar, samskiptum vid verktaka og baejarbua
baedi munnlega og skriflega. Krafist er nakveemni- og einbeitingar vegna vinnu vid skyrslugerd og
fundagerdir.

Taeknifraedingur 503
Gerd er krafa um taeknifraeedimenntun. Starfar vid deili- og adalskipulag, maelingar, teikningar o.s.frv.

Taekniteiknari 384
Starfar vid teikningar i samstarfi vid arkitekta og/eda taeknifraedinga. Tekur stundum a méti
teikningum og fer yfir fylgiskjol og gogn med umsdknum um [6dir.

Idnadarmadur 427
Gerd er krafa um idnmenntun. Starfsmadur annast vidhald og vidgerdir fasteigna, teekja, dhalda,
véla, lagna o.s.frv.

Veitustjoril 449

Gerd er krafa um idnmenntun. Starfsmadur hefur eftirlit med veitu (hita-, vatns- eda fraveitu),
annast vidhald og sér um rekstur (einyrki). Hefur abyrgd a 6ryggispattum en minni hattar abyrgd a
fjarmalum.

Veitustjori Il 522

Gerd er krafa um ad starfsmadur hafi lokid haskélamenntun sem nytist i starfinu. Hefur eftirlit med
veitu (hita-, vatns- eda fraveitu) og annast vidhald. Sér um rekstur og skrifstofuhald, starfsmannamal
og hefur mannaforrdd. Hefur abyrgd a dryggispattum, bunadi og fjarmunum.
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13. SLOKKVILIP

Eftirfarandi skilgreiningar eru ekki tamandi upptalning 8 verkefnum i starfi.

Slokkvilids- og sjukraflutningamadur 470

Gerd er karfa um ad starfsmadur hafi lokid idnmenntun sem nytist i verkefnum starfsins. Starfmadur
parf einnig ad hafa meiraprofsréttindi. Starfsmadur starfar vid slokkvilid og sjukraflutninga, sinnir
eftirliti, vidhaldi og viogerdum 4 vélum og bunadi til slokkvistarfs og sjukraflutninga. Hann sér um aé
hlada slokkvitaeki fyrirtaekja, stofnana og almennings.

Slokkvilidsstjori 560

Gerd er karfa um ad starfsmadur hafi lokid idnmenntun sem nytist i verkefnum starfsins.
Starfsmadur parf ad hafa meiraprofsréttindi og hafa lokid brunamalanamskeidi og hafa talsverda
reynslu a pessu starfssvidi. Starfsmadur skipuleggur starfsemi slokkvilidsins og er yfirmadur
slokkvilids og sjukraflutninga. Hann hefur 2-5 undirmenn, p.a.m. millistjiérnanda. Hann sinnir
stjérnun og rekstri, vinnur brunavarnaaaetlanir og hefur umsjon og eftirlit med taekjum, innkaupum,
gerd fjdrhagsaaetlunar o.fl. Hann sinnir alla jafna ekki sjukraflutningum.

Varaslokkvilidsstjori 516

Gerd er karfa um ad starfsmadur hafi lokid idnmenntun sem nytist i verkefnum starfsins.
Starfsmadur parf ad hafa meirapréfsréttindi, tilskilin namskeid og reynslu a pessu starfssvidi.
Starfsmadur starfar vid slokkvilid og sjukraflutninga, sinnir eftirliti, vidhaldi og vidgerdum a vélum og
bunadi til slokkvistarfs og sjukraflutninga. Hann sér um ad hlada slokkvitaeki fyrirtaekja, stofnana og
almennings og skipuleggur auk pess afingar varalids og sér um daglega flokksstjérn a vinnustad {
samradi vio slokkvilidsstjora.
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14: ARSTIDABUNDIN STORF

Eftirfarandi skilgreiningar eru ekki tamandi upptalning 8 verkefnum i starfi.

Verkstjori vinnuskéla/sumarstarfsmadur (yfirleiobeinandi) 351

Starfsmadur styrir verkefnum sumarstarfsins og parf ad hafa reynslu a pessu svidi, utdeilir verkefnum
til flokkstjora vinnuhdpa og parf ad skipuleggja fram i timann. Starfsmadur starfar undir stjérn pess
sem hefur yfirumsjon med sumarstarfsemi (skélastjori vinnuskdla/gardyrkjustjéra/yfirmadur i
dhaldahusi) og hefur undir sinni stjorn flokkstjéra nemenda i vinnuskéla/sumarstarfsmanna
(millistjornendur).

Flokksstjori nemenda vinnuskéla/sumarstarfsmadur 319

Starfsmadur styrir verkum sumarstarfsmanna/ ungmenna i vinnuskéla og parf ad hafa reynslu a
pessu starfssvidi. Starfsmadur styrir vinnuhépum m.a. vid gardyrkjustorf og hreinsunum umhverfis.
Starfsmadur starfar ad mestu utandyra. Starfsmadur starfar undir stjérn pess sem styrir
sumarstarfsemi (skolastjéri vinnuskdla/gardyrkjustjora/yfirmadur i dhaldahdsi ) eda undir stjorn
verkstjéra i vinnuskdla/sumarstarfsmanna.

Sumarstarfsmadur /vélamadur 270

Starfsmadur starfar undir stjorn flokkstjéra. Starfsmadur starfar ad mestu utandyra vid vinnu a
taekjum/med taeki til gardyrkju eda gatnagerdar. Gerd er krafa um ad starfsmadur purfi ad hafa
vinnuvélaréttindi.

Sumarstarfsmadur 247
Starfsmadur starfar ad mestu utandyra m.a. vid hreinsun umhverfis og gardyrkjustorf.

Flokksstjori fyrir leikjanamskeid/ sumarstarfsmadur 335

Starfsmadur sér um leikjanamskeid fyrir born og parf ad hafa reynslu 4 pessu starfssvidi. Skipuleggur
leiki, iprottir og hreyfingu barna. Starfar ad hluta til utandyra. Starfsmadur styrir 6drum
starfsmoénnum leikjanamskeida.

Starfsmadur vid leikjanamskeid/sumarstarfsmadur 263
Starfsmadur starfar a leikjandmskeidum fyrir born undir stjérn flokkstjéra leikjanamskeida. Starfar
ad hluta til utandyra.

Lyftuvérour 312

Starfsmadur hefur umsjon med stélalyftu pegar hdn er i notkun. Starfsmadur fer einnig yfir
Oryggisbunad og sér um ad hreinsa og undirbua stola. Starfsmadur fylgist einnig med pvi félki sem
fer i lyftuna og gengur fra lyftunni vio lokun.

SAMSTARF 26



