
Starfsmaður  Yfirlit: Endurmatsferli fyrir núll störf 
LEIÐBEININGAR I 

Lesa leiðbeiningar I Skoðun Gögn send áfram til Úrskurðarnefndar um 
starfsmat fyrir 16. ágúst 2008: Fá stiganiðurbrot hjá endurmatsteymi. Starfsmatsteymi Úrskurðanefndar fer 

yfir endurmatsbeiðni með hliðsjón af 
sambærilegum störfum og öðrum 
störfum hjá sveitarfélögum. Breyting á 
einum þætti getur þýtt að eðlilegt sé 
að skoða aðra þætti sem ekki er gerð 
athugasemd við. 

Skoða stiganiðurbrot með hliðsjón af öðrum 
sambærilegum / tengdum störfum. 

1. Endurmatsbeiðni 
2. Spurningalisti 

Skoða þrepaskilgreiningar: Hvað þýða stigin? 3. Starfslýsing 
4. Álit endurmatsteymis 

Frekari upplýsingaöflun 
Endurmatsteymi getur óskað eftir ítarlegri 
upplýsingum eða jafnvel óskað eftir fundi með 
starfsmanni og/eða yfirmanni hans til að afla 
frekari upplýsinga. 

Beiðni 
hafnað 

Niðurstaða 
Endurmatsteymi heima í 
héraði hafnar beiðni 
starfsmannsog sendir bréf með 
rökstuðningi til starfsmanns. 

Beiðni 
samþykkt 

Lesa leiðbeiningar III 
Tryggja þarf að jafnræðis sé gætt meðal ólíkra 
starfshópa hjá sveitarfélaginu.  
Yfirfara stiganiðurbrot starfsins. 
Yfirfara öll gögn frá starfsmanni og athuga 
hvort þau eru staðfest af yfirmanni. 
Skoða hvernig öðrum tengdum eða 
sambærilegum störfum er raðað. 
 
 

Afgreiðsla 
Endurmatsteymi ákvarðar afgreiðslu. 

Tillaga / endurmatsskýrsla 
Starfsmatsteymi gerir tillögu að 
afgreiðslu á endurmatsbeiðni.  

Afgreiðsla 
Tillaga starfsmatsteymis lögð fyrir 
Úrskurðarnefnd sem ákvarðar 
afgreiðslu. 

Niðurstaða 
Niðurstaða Úrskurðarnefndar send 
til  endurmatsteymis í viðkomandi 
sveitarfélagi sem kemur þeim áfram 
til starfsmanns. 

Óbreytt 
stiganiðurstaða  

Hærri / lægri 
stiganiðurstaða 

Ef starfsmat er ekki viðeigandi 
Fylla út endurmatsbeiðni og spurningalista skv. 
leiðbeiningum. Starfslýsing þarf einnig að 
fylgja. 

Endurmatsteymi  

Álit endurmatsteymis 
Endurmatsteymi fyllir út eyðublaðið fyrir „Álit 
endurmatsteymis“.  skv. leiðbeiningum. 

Lesa leiðbeiningar II 
Yfirfara og staðfesta upplýsingar. 

Yfirmaður  
LEIÐBEININGAR II 

LEIÐBEININGAR III 
 


