KJARASAMNINGUR

Launanefndar sveitarfélaga
0g
Verkalydsfélagsins Hlifar

vegna starfsmanna ahaldahusa og pjonustumidstédva



1.gr.
Kjarasamningur Launanefndar sveitarfélaga og Verkalydsfélagsins Hlifar sem
undirritadur var pann 17. febriar 2006 kemur ad fullu og 6llu i stad &dur gildandi
kjarasamnings milli framangreindra adila vegna starfsmanna &haldahusa og
pjonustumidstédva ad teknu tilliti til annarra greina samnings pessa.

2. 9r.
Vid grein 1.3 um rodun i launaflokka i kjarasamningi, skv. 1. gr. samnings pessa,
beetist eftirfarandi:

Lfl.  Starfsheiti

115  Sumarvinnufolk, almenn gardyrkjustorf
115  Verkamadur |

117 Verkamadur Il

117 Tekjamadur |

122 Teekjamadur Il

Nanari lysing & framangreindum starfsheitum er i fylgiskjali |

3. 0r.
Um vinnutima starfsmanna hja Hafnarfjardarkaupstad gildir auk &kveeda i
framangreindum kjarasamningi sérstakt samkomulag um vinnutima i ahaldahdusi,
dags. 10. april 1978.

4.9r.
Vid grein 8.2.5 i kjarasamningi, skv. 1. gr. samnings pessa, betist nyr staflidur
svohljédandi:

e) Starfsmenn ahaldahdsa og pjonustumidstédva skulu fa til skipta
regngalla, buxur og jakka, samfesting/slopp, ulpu, kuldagalla, 6ryggissko,
vinnuvettlinga og gdmmivettlinga.

5. gr.
Samningsadilar skulu bera samning pennan upp & I6gformlegan hatt, sbr. 5. gr. laga
nr. 80/1938, um stéttarfélog og vinnudeilur, m.s.b. Atkvadisrétt um samning pennan
eiga eingongu felagsmenn Verkalydsfélagsins Hlifar sem eru r&dnir hja
Hafnarfjardarkaupstad og Gardabe og starfa i ahaldahusi eda pjonustumidstod.

Hafi gagnadila ekki borist tilkynning um nidurstodu fyrir kl. 15:00 pann 26. april
2006, skodast hann sampykktur.

Reykjavik, 27. mars 2006

F.h. Launanefndar sveitarfélaga, F.h. Verkalyosfélagsins Hlifar,
med fyrirvara um stadfestingu nefndarinnar med fyrirvara sampykki
hlutadeigandi félagsmanna:
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Bokanir

Bokun |
Peir starfsmenn sem vid undirritun samnings pessa hafa aunnid sér fleiri orlofsdaga en
getid er um i kjarasamningi, skv. 1. gr., skulu halda peim rétti.

Bokun 11

Vid fyrstu utborgun samkvemt samningi pessum greidist kr. 30.000 eingreidsla til
starfsmanna sem falla undir samning pennan og eru i starfi pa i réttu hlutfalli vid
starfshlutfall.

Bokun 111

Peir starfsmenn sem vid undirritun samnings pessa hafa valid ad fa kaup sitt greitt &
tveggja vikna fresti, skv. grein 1.4.3 i adur gildandi kjarasamningi, skulu halda peim
rétti. Oski vinnuveitandi eda einstaka starfsmenn pess ad laun verdi greidd
méanadarlega i samremi vid akvaedi kjarasamnings skv. 1. gr. samnings pessa skal
heimilt ad gera um pad sérstakt samkomulag.

Bokun IV

Adilar eru sammala um, ad peir starfsmenn, sem stérfudu a vinnuvélum og bifreidum
vid samning gerdan i april 1987 og héfou svokallada smurpeninga, skuli fa 7% alag a
laun. Peir sem sidar kunna ad hefja slik storf eiga ekki rétt til pessa alags.
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Fylgiskjal |
Starfsheiti og stutt lysing.

Sumarvinna, almenn gardyrkjustorf
Almenn storf ad sumarlagi.

Verkamadur |
Almenn verkamannastorf

Verkamadur |1
Sérhafo verkamannastorf

Teaekjamadur |
Stjérnendur drattarvéla og minni véla.

Teaekjamadur |1
Stjérnendur steerri vinnuvéla

Launanefnd sveitarfélaga 4 Verkalydsfélagio HIif



