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1 Inngangur

i pessari skyrslu er greint fra nidurstédum ur kénnun sem Rannsoéknarstofnun Kennarahaskélans
vann fyrir Félag leikskélakennara (FL) og Launanefnd sveitarfélaga (LN). Markmid med
konnuninni er ad kanna alit leikskoélastjora og leikskélakennara/deildarstjora a porf fyrir
undirbaningsvinnu utan hefdbundinna starfa a deild og vid hvad hann skuli midast. Kénnunin er
gerd i samraemi vid Bokun IV i kjarasamningi LN og FL fra arinu 2004. bar kemur fram ad
framkvaemd verdi kénnun a porf deildarstjora annars vegar og almennra leikskélakennara hins
vegar fyrir undirbliningsvinnu utan hefdbundinna starfa a deild. bpar kemur einnig fram ad
sérstaklega skuli kannadar og utfaerdar hugmyndir samninganefndar FL um ad auka vagi
undirbiningstima hja deildarstjorum med tilliti til fjolda barna og fjolda fagmenntadra
starfsmanna 4 deild. [ kjarasamningnum kemur fram ad lagmarks undirbdningstimi
leikskolakennara i leikskélum eru fjéorar klukkustundir & viku midad vid fullt starf en
deildarstjora og leikskdlasérkennara fimm klukkustundir. Undirbdningstimi notist medal annars
til starfsdaetlanagerdar, vidtalstima fyrir foreldra og annars foreldrasamstarfs, atferlisathugana
og kynnisferda. Leikskdlastjori skipuleggur fyrirkomulag undirbldningstima (sja nanar grein
2.7.1 i kjarasamningi fra 2004).

1.1 Leikskdlastigid

Samkvamt upplysingum fra Hagstofu islands voru starfraektir 262 leikskélar & landinu &rid
2005. Starfsfolk leikskola er ad meirihluta konur, eda um 80% starfsfolks. Hlutfall
leiksk6lakennara hefur verid nokkud stédugt undanfarin ar, en hast hlutfall leikskélakennara vid
storf er & Nordurlandi eystra en par er pad um 40%. | Reykjavik er hlutfallid 27%, en lagst &
Vestfjoroum (16%) og Nordurlandi vestra. Arid 2005 voru 16.864 born i leikskélum i landinu.



1.2 Framkvaemd

Gagna var aflad i april 2006 med vefkébnnun i samvinnu vid Outcome sem sérhaefir sig i
framkveemd rafreenna kannana. Um var ad reeda spurningakdnnun medal leikskélastjéra
annars vegar og hins vegar medal annarra félagsmanna FL, p.e. leikskélakennara,
deildarstjora og adstodarleikskélastjora. Félag leikskélakennara uppfeerdi netfangaskra
félagsmanna vegna konnunarinnar og var hun send o6llum félagsmdénnum sem hofou
netfédng, en pad reyndust vera um 95% félagsmanna. Auk pess reyndust um 9% netfanga
ovirk eda rong. I heildina barust svor fra 856 félagsmdnnum FL, par af 171 leikskélastjorum
og 685 leikskélakennurum. Svorun var pvi 66% medal leikskélakennara og rumlega 72% hja
leikskélastjorum. bar sem leitast var vid ad na til allra félagmanna FL (i stad pess ad taka
urtak) og hlutfall svarenda er hatt ma aetla ad peer nidurstédur sem settar eru fram i
skyrslunni endurspegli vidhorf allra félagsmanna FL.

Tafla 1.1. Svorun

Fjoldi sem A
fokk Konnun Fjoldi svara  Hlutfall
Leikskolastjorar 236 171 72.5%
Leikskolakennarar/deildarstjorar/adstodarleikskolastjorar 1032 685 66,4%
Heildarfjoldi félagsmanna sem svara 1268 856 67,5%

Skyrslan er sett fram i prem meginkéflum auk inngangsins. | fyrstu eru settar fram
bakgrunnsupplysingar i toflum annarsvegar fyrir leikskélastjéra og hins vegar fyrir adra
leikskblakennara. begar visad er til leikskélakennara er fjallad um nidurstodur annarra
félagsmanna FL en leikskoélastjora, p.e. badi deildarstjora og almenna leikskélakennara auk
beirra adstodarskélasjora sem ekki starfa sem deildarstjorar. b4 verda nidurstodur kannana
medal leikskélastjora annar svegar og leikskélakennara hins vegar settar fram i mali og myndum
i pridja og fjorda kafla. ba verda nidurstoédur pessara tveggja svarendahdpa bornar stuttlega
saman. Ad lokum er settur fram vidauki par sem sja ma itarlegri nidurst6dur asamt upplysingum
um o6ryggismork. | vidauka ma einnig sja krosstoflur Gr svérum leikskélakennara par sem
meginspurningar um mat a porf fyrir undirblningstima eru greindar eftir bakgrunnsbreytum.
Hins vegar er leikskdélastjorahépurinn of famennur og dreifing svara i mérgum tilvikum of litil til
ad unnt sa ad setja fram sambaerilegar upplysingar um pann hép.



2 Bakgrunnsupplysingar

Fyrst ber ad lita yfirlit yfir bakgrunnsupplysingar um svarendur og pa leikskéla sem peir starfa
vid. Tafla 1.1 synir upplysingar um leikskélastjora og i toflu 2.1 ma sja yfirlit yfir
leikskolakennara og deildarstjéra/adstodarleikskolastjora.

Leikstjorastjorar sem svorudu hofou ad medaltali verid starfandi sem leikskolastjorar i taep 11
ar. begar visad er til starfsreynslu i toflunni er att vid reynslu i starfi sem leikskdlastjori.
Rimlega helmingur svarenda starfar i leikskélum & hofudborgarsvaedinu, en 46% svarenda
starfar utan hofudborgarsvaedisins. Grunnstodugildi i leikskélunum eru allt fra pvi ad vera
teplega tvo og i starsta skélanum 26. Med grunnstodugildum er att vid stodugildi fyrir utan
stodugildi vegna sérkennslu, afleysinga og raestinga, en leikskélastjori medtalinn. Af pessum
bakgrunnsupplysingum ma sja ad svarendur eru fjolbreyttur hépur hvad vardar aldur,
starfsreynslu og staerd leikskoéla (sja nanar i toflu 2.1).

Tafla 2.1 Leikskolastjorar — bakgrunnsupplysingar

Hlutfall % Fjoldi
Aldur
Yngri en 25 ara 0 0
25-34 éra 8,2 14
35-44 éara 333 57
45 — 54 ara 46,2 79
55 ara og eldri 12,3 21
100% 171
Starfsreynsla sem leikskolastjori
1-54r 315 53
6-10ar 25,6 43
11-154r 20,2 34
16-204r 10,1 17
21-25ar 8,9 15
26 ar eda lengur 3,6 6
100% 168
Fjoldi barna i leiksk6lanum
Feerri en 50 bdrn 25,7 44
50 — 99 born 57,4 98
100 — 149 born 16,4 28
150 og fleiri bérn 0,6 1
100% 171
Grunnstodugildi a leikskolum
1 - 5 stddugildi 14 23
5,1 — 10 st6dugildi 34,1 33
10,1 — 15 stdougildi 30,5 50
15,1 — 20 st6dugildi 26,8 44
20,1 — 25 stdougildi 7,3 12
25,1 eda fleiri 1.2 2
Medaltal: 12,5 100% 164




Tafla 2.1 frh. Leikskélastjérar — bakgrunnsupplysingar

Hlutfall % Fjoldi
Grunnstdougildi skipud
leikskdlakennurum
1 - 5 stdougildi 51,8 87
5,1 — 10 stédugildi 38,7 65
10,1 — 15 st6dugildi 8,3 14
15,1 — 20 stbéougildi 1,2 2
Medaltal: 5,5 100% 168
Hlutfall leikskdlakennara i skéla
0% — 25% 16,0 26
26% — 50% 51,5 84
51% - 75% 27,0 44
76% — 100% 55 9
Medaltal: 44% 100% 163
Stadsetning leikskéla
Hofudborgarsvaedi 54 90
Utan héfudborgarsveaedis 46 77
100% 167

Tafla 2.2 synir ad 74% svarenda (félaga i FL) eru starfandi deildarstjérar. RUmlega 62% svarenda
starfar 4 hofudborgarsvaedinu og um 38% starfar utan hofudborgarsvadisins. Svarendur h6fou
ad medaltali starfad ellefu ar i leikskéla ad nami loknu en staersti hépur svarenda hafdi starfad i
1 - 5 ar. Med starfsreynslu leikskélakennara og deildarstjora er att vid fjolda ara i starfi a
leikskéla ad leikskélakennaranami loknu. Med grunnstodugildum er att vid stodugildi fyrir utan
stodugildi vegna sérkennslu, afleysinga og raestinga. Hlutfall leikskélakennara er ad medaltali
51% a deild, allt fra pvi ad hafa engan leikskdlakennara upp i ad vera fullskipud
leikskolakennurum. | heildina synir tafla 2.2. fjdlbreytni svarenda er vardar aldur, starfsreynslu
og stard deilda, enda konnunin 16gd fyrir meirihluta félagsmanna FL.

Tafla 2.2 Leikskélakennarar — bakgrunnsupplysingar

Hlutfall % Fjoldi
Aldur
Yngri en 25 ara 0,4 3
25— 34 éra 27,3 187
35-44 ara 36,7 251
45— 54 ara 279 191
55 ara og eldri 7,6 52
100% 684
Starfsheiti
Leikskélakennari 25,4 174
Deildarstjori 70,8 485
AOrir (t.d. adst.skélastjérar) 9,6 26
100% 685
Stadsetning leikskdla
Hofudborgarsveaedi 62 419
Utan héfudborgarsveedis 38 262
100% 681




Tafla 2.2 frh. Leikskélakennarar - bakgrunnsupplysingar

Hlutfall % Fjoldi
Starfsreynsla ad nami loknu
1-54ér 35,4 238
6-10ar 23,5 158
11-154ar 13,8 93
16-204ar 11,6 78
21-25ar 7,9 53
26 ar eda lengur 79 53
100% 673
Starfshlutfall
I fullu starfi 59,2 405
I hlutastarfi 40,8 279
100% 684
Fjoldi barna & deild
Feerri en 10 bdrn 15 10
11 -19 bérn 23,3 155
20 — 24 bérn 41,7 277
25 —29 bdrn 259 172
30 eoa fleiri bérn 7,7 51
100% 665
Grunnstddugildi a deild
2,0 eda feerri stoodugildi 5,7 36
2,1 - 3,0 stddugildi 44,1 281
3,1 - 4,0 stédugildi 39,1 249
4,1 - 5,0 stéougildi 9,4 60
5,1 eda fleiri 1,7 11
Medaltal: 3,5 100% 637
Grunnstddugildi skipud
leikskdlakennurum 1,0 eda feerri stoougildi 43,1 276
1,1 - 2,0 stddugildi 38,4 246
2,1 - 3,0 stodugildi 14,8 95
3,1 — 4,0 stédugildi 3,0 20
4.1 eda fleiri 0,8 6
Medaltal: 1,7 100% 641
Hlutfall leikskélakennara & deild
0% — 25% 14,9 93
26% — 50% 46,5 291
51% — 75% 26,8 168
76% — 100% 11,8 74
Medaltal: 51% 100% 626




3 Nidurstodur kénnunar medal leikskélastjéra

[ pessum hluta er greint fra mati leikskélastjora a porf fyrir undirbiningsvinnu utan
hefdbundinna starfa a deild og vidhorfum peirra til vinnuadst6du og skipulags
undirbuningstima.

3.1 Skipulag og vinnuadstada

Skélastjornendur voru bednir um ad meta vinnuadstodu i leikskdlanum fyrir undirbdningsvinnu.
Um pad bil 16% toldu hana mjog géda, og riflega pridjungur taldi hana nokkud gdéda. Um
fimmtungur tok ekki afstodu til spurningarinnar. Teeplega pridjungur svarenda taldi hana fremur
sleema (16%) eda mjog sleema (13%) (sja mynd 3.1).

Mynd 3.1 Mat & vinnuadstddu i leikskolanum fyrir undirbdningsvinnu

Mijdg slzem vinnuadstata

Framur slaam vinnuadstada S

Hvorki god ne sleem vinnuadstada -

MNokkud god vinnuadstada ~| I

fjig god vinnuadstata

0% 20 % 40 % 60 %o 80 % 100 %%



ba var spurt um skipulag undirbuningstima, hvernig skipulagi vaeri hattad og hversu oft eda
sjaldan pad staedist. Meirihluti (58%) leikskoélastjora s6gou undirbiningstima nyttan vikulega,
fimmtungur taldi hann vera nyttan oftar en einu sinni i viku og farri s6gdu hann unnin daglega.
Adeins tveir svarenda s6gdu undirbuningstima nyttan sjaldnar en halfsmanadarlega (1%). betta
ma sja 4 mynd 3.2.

Mynd 3.2 Hvernig er skipulagi undirbaningstima hattad?

Undirbiningstimi nyttur sjaldnar -

Undirbdningstimi nytiur hélfsmanadadega

L__I e

Lindirbdningstimi nyttur oftar en einw sinni § viku S

Undirbaningstimi nyttur einw sinni § viku

Undiriningstimi nyttur daglega —

0% 20 % 40 % G0 % 80 % 100 %

Mynd 3.3 synir svor vid spurningu um hversu oft eda sjaldan skipulag undirbingstima standist.
Han synir ad meirihluti leikskélastjora s6gdu undirbuning standast oftast (43%) eda frekar oft
(30%). Fimmtungur sagdi skipulagid standast stundum en mjog fair sogdu ad pad staedist
sjaldan eda aldrei.

Mynd 3.3 Hvernig stenst skipulag vardandi undirbiningstima?

Stenst nanast aldrel <

ul
L
Stenst sjaldan —j

Stenst stundum

Stenst frekar uﬂ~| I

Stenst oftast -
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begar skipulag stenst ekki s6gdu leikskdlastjorar i flestum tilvikum (79%) ad undirbuningur veeri
unninn sidar, en i rimlega 15% tilvika ad hann vari unninn i yfirvinnu. Um 3% leikskolastjora

sogdu undirbining felldan nidur og sama hlutfall taldi ad hann veri leystur med 6drum haetti
stadist skipulagid ekki (sja mynd 3.4).

Mynd 3.4 Standist skipulagid ekki, hvernig er leyst Gr pvi?

Med Gorum hastti 4

Undirbdningur felldur nidur -

Lindirbuningur unnin i yfirvinnu ~{ i

Undirbdid sidar

I | B—
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begar spurt var hvort starfsmenn sinntu undirbliningi an pess ad vera leystir af inni a deild
sogdu rumlega 40% leikskélastjora pad aldrei eda nanast aldrei gerast. Um fjordungur
leikskolastjora s6gdu undirblning fara fram an afleysinga stundum og jafn stért hlutfall ad pad
vari sjaldan gert. | 11% tilvika s6gdu leikskdlastjorar ad starfsmenn ynnu oft eda alltaf
undirbdningsvinnu an pess ad vera leystir af a deildinni (sja mynd 3.5).

Mynd 3.5 Vinna starfsmenn vid undirbining an afleysingar & deild?

Manast aldrei / aldrei -
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Stundum -
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ba wvar spurt hvort hvort naudsynlegt sé ad kalla til afleysingarmanneskju allan
undirbdningstimann og var meirihluti skdélastjérenda sammala pvi ad pad veeri oftast/alltaf
naudsynlegt (68%). A hinn béginn voru mjog fair (3%) sem toéldu pad sjaldan eda aldrei
naudsynlegt (sja mynd 3.6).

Mynd 3.6 Er naudsynlegt ad kalla til afleysingarmanneskju allan undirbaningstimann?

Manast aldrei ! aldrei —]
Sjaldan —}

Stundum -
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3.2 Porf d undirbaningstima

Eins og adur kom fram er undirbiningstimi & viku midadur vid akvedinn timafjolda fyrir hvert
stodugildi, eda fjora tima fyrir leikskélakennara og fimm tima fyrir deildarstjéra og var spurt um
anagju med nuaverandi fjolda undirbiningstima. Um helmingur leikskélastjora sagdist mjog
(10%) eda fremur (40%) anegdur med fyrirkomulagid en fjéordungur reyndist 6anaegdur. Um
fjoroungur tok ekki afstodu til spurningarinnar (sja mynd 3.7).

Mynd 3.7 Anazgja eda danaegja med naverandi fjélda undirblningstima

Mjiig rﬁénsﬂgﬁ{ur}—_l

_J
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Spurt var um hvert fyrirkomulag undirblningstima zetti ad vera ad mati leikskolastjéra. Hvort
mida atti lagmarks undirbuningstima vio fjolda stodugilda, fjolda barna eda hvors tveggja og
toldu 64% leikskodlastjora ad mida atti lagmarks undirbldningstima badi vid fjolda stodugilda og
fiolda barna. | teeplega 15% tilvika toldu svarandur ad undirblningstimar attu ad vera midadir
vid stodugildi og um fimmtungur leikskélastjora ad mida aetti vid fjolda barna (sja mynd 3.8).

Mynd 3.8 A ad mida lagmarks undirbuningstima vid fjdlda stédugilda, fjélda barna eda baedi?

EELIEE

Mida & vith figlda bama - |I

Miga & vit stodugildi -
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ba taldi mikill meirihluti svarenda (85%) ad deildastjoéri purfi fleiri undirbliningstima, sé hann eini
leikskélakennarinn a deildinni. Leikskolastjorar toldu ad veeri undirbiningstimi midadur vid
stodugildi, pyrftu deildarstjorar um ad yfir sex klukkustundir a viku til undirbanings,
leikskélakennarar 4,4 klukkustundir og almennir starfsmenn 2,5 klukkustundir, en petta ma sja
nanar i toflu 3.1.

Tafla 3.1 Hvad telur pa ad undirbuningstimi purfi ad vera mikill i venjulegri viku ?

Medaltal Leegsta Heesta gildi Tioasta
gildi gildi
Deildarstjéri med leikskolakennaramenntun 6,4 2 18 5
Deildarstjéri an leikskdlakennaramenntunar 58 2 13 5
Leikskolakennari 44 1 7 4
Almennur starfsmadur 2,5 0 8 2
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Riflega 40% leikskolastjéoranna téldu undirbuningstima fyrir hvert barn purfa vera 15 - 20
minatur 4 viku og um fimmtungur taldi hann purfa ad vera 21-30 minatur a viku. Svipad hlutfall
taldi undirbdningstima purfa vera 31 - 40 minudtur en rimlega en 7% toldu undirbdningstima
purfa vera meira en 40 mindtur. Um 10% svarenda toéldu undirbiningstima purfa vera minni en
15 minatur a viku (sja mynd 3.9).

Mynd 3.9 Hvad parf undirbdningstimi ad vera mikill pr. barn & viku?

meira en 40 mindtur -

31-40 mindtur -

21-30 minuturH

15-20 rninl'llur~| I

minna en 15 minatur -
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Leikskdlastjéorar voru spurdir i hvada verkefni peir myndu helst vilja nyta aukinn
undirbiningstima. Um pad bil 50% nefndu skipulagningu uppeldisstarfsins, fimmtungur nefndi
starfsmannastjéornun 4 deild og 17% rafrena upplysingagjof. b4 merktu rimlega 12% vid
foreldrasamstarf og einungis 2% vid sérkennslu eda samskipti vid sérfredinga (sja mynd 3.10).

Mynd 3.10 Ef timi til undirbunings veeri aukinn, i hvada verkefni ber helst ad nyta timann?

| rafrazna upplysingagjéf -

| starfsmannasticrnun & deild -

=

| sérkennslu / samskipti vio sérfraadinga U

| skipulagningu uppeldisstarfsins ~| I

| foreldrasamstarf -
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Ad sama skapi var spurt hvad skipti mestu mali ef rekstrarfé til leikskéla veeri aukid og gatu
svarendur adeins valid einn svarmoguleika, jafnvel péott margir telji e.t.v marga peirra mikilvaga.
Yfir helmingur leikskélastjora taldi faekkun barngilda a hvern starfsmann skipta mestu mali. Um
fimmtungur taldi fjolgun skipulagsdaga skipta mestu mali en laegra hlutfall, eda 6% taldi fjolgun
undirbuningstima mikilvaegasta. Taplega 9% nefndu aukid stjornunarhlutfall
adstodarleikskoélastjora, 8% endurbaetur a hisnaedi eda 160 og um 2% toldu baett kennslugégn
eda bunad skipta mestu mali (sja mynd 3.11).

Mynd 3.11 Ef rekstrarfé til leikskdla veeri aukid, hvad skiptir mestu mali?

Endurbatur & hosnazdi /164 <

Aukit stidrnunarhlutfall adstodarleikskalastjdra -

Baetlt kennslugSgn / bunadur —

TLIH

Fazkkun barngilda & hvern starfamann — L

Fiolgun skipulagsdaga

Fjdlgun undirbdningstima —

L]
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Spurt var hvernig akvarda atti undirbiningstima i leikskélum. | rimlega 40% tilvikum vildu
leikskolastjorar akvarda undirbaningstima i samradi vid starfsfolk. Um pad bil 29%
leikskélastjora vildu skilgreina ndkvaemlega fjélda undirbliningstima a hvern leikskoélakennara i
kjarasamningum, og svipad hlutfall vildi atla hverjum leikskélakennara lagmarks-
undirbuningstima i kjarasamningum. Eingéngu fjérir svarendur vildu ad leikskélastjorinn fengi
alfarid ad akvarda undirbuiningstima (sja mynd 3.12).

Mynd 3.12 Hvernig ber ad dkvarda undirblningstima?

Skilgreina skal nakvaemlega ficlda
undirbliningstima & hvem leikskdlakennara i
kjarasamningum

AEtla & hverjum leikskdlakennara |
lagmarksundirbuningstima i kjarasamningum

Leikskdlastjorinn, [ samradi vid starfzfalk, 4 ad
dkvarda undirbiningstima

Leikskdlastjarinn & alfarit ad dkvarda _—l
undirbuningstima _J
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ba var spurt hvort leikskélinn hafi haft svigrum til ad atdeila timum til undirblnings umfram
lagmarksfjolda undirbuningstima, og ef peir hefdu ekki haft slikt svigrim hver astazda pess
vaeri. Athyglisvert er ad um pad bil 60% leikskélanna sem svarendur storfudu i hofou ekki haft
svigram til pess ad utdeila timum til undirbinings umfram lagmarks fjélda undirbiningstima.
Mynd 3.13 synir ad i um pad bil 56% tilvika var pad vegna pess ad leikskdélarnir hofou ekki
fjarhagslegt svigram, i um 40% tilvika var pad vegna skorts a starfsfolki, en i einungis 6% tilvika
potti ekki porf umfram lagmarksfjolda undirbiningstima (sja mynd 3.13).

Mynd 3.13 Astadur fyrir pvi ad ekki var svigram til ad Gthluta vidbétar undirbuningstima

Skartur & starfsfdlki o

Ekki flarhagslkeqt svigrim — I

Ekki parf—
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Eins og adur sagdi voru svor vid spurningum um mat a undirblningstima greind eftir
bakgrunnsbreytum. Leikskélastjérahépurinn er hins vegar of famennur til ad unnt sé ad setja
pbar upplysingar fram. Einnig var dreifing svara oft & tidum litil og pvi enginn munur eftir
bakgrunnspattum. Vardandi frekari bakgrunnsgreiningu er pvi visad i leikskélakennarahépinn.
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4 Nidurstéodur kdonnunar medal leikskélakennara

[ pessum hluta er greint fra mati leikskélakennara & porf fyrir undirbaningsvinnu utan
hefdbundinna starfa a deild, auk vidhorfa peirra til vinnuadstodu og skipulags
undirbaningstima. Eins og adur kom fram visar leikskélakennari baedi til deildarstjéra, almennra
leikskolakennara og adstodarleikskolastjora.

4.1 Skipulag og vinnuadstada

Leikskolakennarar voru spurdir ad pvi hversu langur timi feeri ad jafnadi i undirbaningsvinnu a
viku fyrir utan hefdbundin stérf & deild. | 38% tilvika féru fimm til sex timar i undirbuning og i
28% tilvika fjorir til fimm timar, en petta ma sja nanar i toflu 4.1.

Tafla 4.1 Hversu langur timi fer ad jafnadi i undirbdningsvinnu?

Hlutfall % Fjoldi
Fjoldi tima - flokkadir 1,9 timar eda feerri 11 7
2,0 — 3,9 timar 17,4 114
4,0 — 4,9 timar 28,3 186
5,0 -5,9 timar 38,2 251
6,0 — 6,9 timar 6,7 44
7,0-7,9 timar 3,8 25
8 eda fleiri timar 46 30
Medaltal: 4,5 100% 657

Leikskolakennarar voru bednir um ad meta vinnuadstodu i leikskélanum fyrir undirblningsvinnu
og spurdir ad pvi hvar henni vari sinnt. Rimlega 17% toldu vinnuadstédu vera mjog géda, um
bad bil 39% toldu hana vera nokkud goéda, taeplega 16% toldu hana hvorki géda né slaema, um
19% toldu hana fremur sleema og um pad bil 9% toldu vinnuadstoduna vera mjog slema.

Mynd 4.1 Mat & vinnuadstodu i leikskélanum fyrir undirbiningsvinnu.

Mjbg sleem vinnuadstada

Framur slaam vinnuadstada S

Hvorki god ne slem vinnuadstata -

MNokkud gof vinnuadstada ~| I

Mjig god vinnuadstada -

0% 20 % 40 % &0 % 80 % 100 2%
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Meirihluti svarenda sagdist sinna undirblningsvinnunni alfarid 4 vinnustad (65%), um pridjungur
badi a vinnustad og utan hans og einungis 1% alfarid utan vinnustadar (sja mynd 4.2).

Mynd 4.2 Hvar er undirbiningi sinnt?

Bezadi a vinnustad og utan -

Litan vinnustadar -

1
I

A vinnustad -
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Spurt var hvernig skipulagi undirbiningstima vari hattad og synir mynd 4.3 nidurstodur peirrar
spurningar. | flestum tilfellum var undirbaningstimi nyttur einu sinni i viku (64%) og um
fijoroungur leikskélakennara sagdist nyta undirbiningstimana oftar en einu sinni i viku. Laegra

hlutfall sagdist nyta undirbiningstimann daglega (8%), halfsmanadarlega (3%) eda sjaldnar en
halfsmanadarlega (2%).

Mynd 4.3 Hvernig er skipulagi undirbuningstima hattag?

Undirbdningstimi nyttur sjaldnar

Undirbdningstimi nytiur hdlfsmanadadega -

[ I | ——

Lindirtdningstimi nyttur oftar en einu sinni § viku o

Undirtaningstimi nytiur einw sinni iviku~| I

LUndirtningstimi nytiur daglega -
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[ tengslum vid skipulag undirblningstima var einnig spurt hversu oft eda sjaldan
undirbdningstiminn stadist. Um helmingur svarenda taldi undirbluningstima standast oft eda
frekar oft. I um pad bil 22% tilvika stenst undirblningstimi stundum, i um 8% tilvika sjaldan og i
riumlega 2% tilvika stenst undirbdningstimi nanast aldrei (sja mynd 4.4).

Mynd 4.4 Hvernig stenst skipulag vardandi undirbuningstima?

Stenst nanast aldrei ——I

o

Stenst sjaldan —

Stenst stundum -

Stenst frekar -:rf1~| i

Stenst oftast H
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begar skipulagid stenst ekki sagdi taeplega helmingur leikskélakennara ad undirbuiningstimi vaeri
felldur nidur. Um 37% s6gdu undirbining unninn sidar, 9% ad undirbuid sé i yfirvinnu og 7% ad
leyst sé Ur pvi med 6drum haetti (sja mynd 4.5).

Mynd 4.5 Standist skipulagid ekki, hvernig er leyst Gr pvi?

Med Gorum hastti 4

Undirbdningur felldur nidur

Lindirbaningur unnin i yfirvinnu ~{ i

Undirbdid sidar
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Mynd 4.6 synir svor vid spurningu um hvort leikskdlakennarar séu leystir af a deild pegar
undirbuningsvinnu er sinnt. A myndinni ma sja ad helmingur leikskélakennara sagdist oftast eda
alltaf vera leystur af en fimmtungur ad peir veeru nanast aldrei eda aldrei leystir af. Um 15%
sogdust oft vera leystir af, 10% s6gdust stundum fa afleysingar og 5% svarenda sogdust aldrei
eda nanast aldrei vera leystir af 4 medan undirbaningsvinna fer fram (sja mynd 4.6).

Mynd 4.6 Kemur starfsmadur i afleysingar & deild pegar pu sinnir undirbaningsvinnu?

Manast aldrel / aldrel o

Sjaldan —j

Stundum H

Ljfl~| =

Oftastfalltaf -
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Spurt var hvort leikskélakennurum paetti naudsynlegt ad vera leystir af pann tima sem
undirbaningsvinnu vaeri sinnt. Mynd 4.7 synir ad meirihluti svarenda taldi naudsynlegt ad fa
alltaf eda oftast afleysingarmanneskju inn a deild (66%). Um 15% leikskélakennara s6gdu pad oft
naudsynlegt og 10% pad sé stundum naudsynlegt. Um 6% svarenda ségdu nanast aldrei
naudsynlegt ad kalla til afleysingarmanneskju allan pann tima sem undirbuningsvinnu vaeri sinnt
(sja mynd 4.7).

Mynd 4.7 Er naudsynlegt ad fa afleysingu allan pann tima sem undirbdningsvinnu er sinnt?

Manast aldrei / aldrei -

Sjaldan —]

Stundum -

Ljfl~| I

Oftast falltaf -
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4.2 Porf a undirbuningstima

Eins og greint var fra er undirblningstimi & viku midadur vid akvedinn timafjolda 4 stédugildi,
eda 4 tima fyrir leikskélakennara og 5 tima fyrir deildarstjéra og var spurt um anagju med
nuverandi fjolda undirblaningstima. pridjungur reyndist frekar anagdur og 7% mjog anagdur
med fyrirkomulagid. Taeplega fjordungur tok ekki afstodu til spurningarinnar og um 40%
reyndust frekar (29%) eda mjog (9%) danagdir. bannig var svipad hlutfall leikskélakennara
6anagdir og anagdir med fyrirkomulagid (sja mynd 4.8). ba reyndust hlutfallslega fleiri anagdir
med fyrirkomulagid sem starfa a deildum par sem fjoldi barna er minni (sja toflu 7.1 i vidauka).

Mynd 4.8 Anagja eda 6anagja med ndverandi fjélda undirbaningstima

Mg danaagd|ur)—

Frekar danzagdiur)

Hvorki ansgd(ur) né oangdiur)

Frekar anagﬂ{ur}~| I

Mjtig anzgd{ur) -
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Vardandi fyrirkomulag undirblningstima var spurt hvort mida atti lagmarks fjolda
undirbuningstima vid fjolda stodugilda, fjélda barna eda hvortveggja. Mikill meirihluti svarenda
eda 72% peirra toldu ad mida atti lagmarks fjolda undirbaningstima baedi vid fjolda stodugilda
og fjolda barna. Um fimmtungur taldi ad mida etti vid fjolda barna en einungis 7% toéldu ad
mida atti vid stodugildi eins og sja ma & mynd 4.9. b6 toldu 40% peirra sem starfa a litlum
deildum (ferri en 10 born) ad mida eigi vid stodugildi (sja toflu 7.2 i vikauka).

Mynd 4.9 A ad mida lagmarks undirbiningstima vid fjdlda stoédugilda, fjélda barna eda baedi?

Bz -

Mida & vith fitlda bama - II

Mida & vith statugildi -
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Nanast allir leikskdlakennarar (92%) t6ldu ad ef deildarstjéri veeri eini leikskélakennarinn a
starfsdeild, pa purfi hann fleiri undirbdningstima en ella. Tafla 4.2 synir mat
leikskdlakennara a porf fyrir undirbuningstima & viku fyrir deildarstjéra, leikskélakennara og
almenna starfsmenn sé midad vid stédugildi. par ma sja ad peir telja deildarstjora med
leikskdlakennaramenntun purfa 6,7 klukkutstundir en an menntunar 6,0 klukkustundir a
viku i undirbdning. Leiksk6lakennarar eru taldir purfa ad medaltali 4,6 klukkustundir og
almennir starfsmenn 2,3 klukkustundir ad jafnadi. pa kom fram nokkur munur a svérum eftir
fjélda barna & deild. Eftir pvi sem fjoldi barna & deild er meiri pvi meiri undirbuningstima
toldu leikskodlakennarar sig purfa en petta ma sja nanar i t6flu 7.3 i vidauka.

Tafla 4.2 Hvad telur pa ad undirbuningstimi purfi ad vera mikill i venjulegri viku ?

Medaltal Leegsta Heesta gildi Tioasta
gildi gildi
Deildarstjéri med leiksk6lakennaramenntun 6,7 2 15 5
Deildarstjéri an leikskdlakennaramenntunar 6,0 0 15 5
Leikskdlakennari 4,6 1 10 4
Almennur starfsmadur 2,3 0 10 2

Sé undirbuningstimi midadur vid fjolda barna var spurt hver undirbuningstimi fyrir hvert barn a
viku purfi ad vera. Svipad hlutfall leikskélakennara taldi undirbaningstima purfa ad vera 15-20
minatur (38%) og 21-30 minatur fyrir hvert barn (35%). Um 15% taldi undirbuningstima purfa ad
vera 31-40 minutur a viku, 9% merkti vid meira en 40 mindtur en einungis 3% ad hann purfi ad
vera minna en 15 minudtur. Séu nidurstodur vid pessari spurningu greindar eftir hlutfalli
menntadra leikskélakennara i skélunum ma sja ad teplega helmingur peirra sem telur
naudsynlegt ad undirbaningstimi fyrir hvert barn sé meiri en 40 minGtur eru starfandi i leikskéla
med hau hlutfall menntadra leikskélakennara (hlutfall leikskélakennara 51-100%). Ad sama
skapi, starfar mikill meirihluti (67%) peirra sem telur undirbliningstima eiga ad vera minni en 15
minatur, i leikskélum par sem hlutfall menntadra er lagt (hlutfall leikskélakennara 0-35%).
Pannig helst hatt menntunarhlutfall i hendur vid porf & lengri undirbuningstima (sja toflu 7.4. i
vidauka).

Mynd 4.10 Hvad parf undirbuningstimi ad vera mikill pr. barn & viku ?

meira en 40 mindtur -

31-40 mindtur -

21-30 minuturH

15-20 minudtur —

minna en 15 minatur -

[
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Pa voru leikskélakennarar spurdir i hvada verkefni peir myndu helst vilja nyta aukinn
undirbuningstima. Meirihluti (69%) nefndi skipulagningu uppeldisstarfsins og um pad bil 12%
rafreena upplysingagjof. Teaeplega 9% toldu mikilveegast ad nyta timann i sérkennslu eda
samskipti vid sérfredinga og um 6% i starfsmannastjornun a deild. Einungis 5% sogdu
mikilvaegast ad verja auknum tima i foreldrasamstarf, en petta ma sja nanar a mynd 4.11.

Mynd 4.11 Ef timi til undirblnings veri aukinn, i hvada verkefni ber helst ad nyta timann?

| rafraena upplysingagjéf -

| starfsmannastjornun & deild |

—
_J

| sérkennslu / samskipti vie sérfraedinga

I skipulagningu uppeldisstarfsing ~| I

| foreld IT:IE-RI'I'ISlHI'f—_I
L
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ADd sama skapi var spurt hvad skipti mestu mali ef rekstrarfé til leikskdla vaeri aukid og gatu
svarendur adeins valid einn svarmoguleika, jafnvel p6é margir telji e.t.v marga peirra mikilvaega.
Mikill meirihluti svarenda taldi mikilvaegast ad fakka barngildum a hvern starfsmann ef
rekstrarfé til leikskéla vaeri aukid (73%). Vardandi aukinn undirblaning pa vildu 9% helst fjolga
undirbiningstimum og 6% ad fjolga skipulagsdégum. Ad sama skapi toldu 6% ad nyta eetti
aukinn tima i ad auka stjornunarhlutfall adstodarleikskélastjora og um 3% téldu endurbaetur a
hisnadi eda 160 brynastar (sja mynd 4.12).

Mynd 4.12 Ef rekstrarfé til leikskdla veeri aukid, hvad skiptir mestu mali?

Endurbatur a hisnadi / 1od -

Aukit stidrnunarhlutfall adstodarelkskalastjdra -

= g L

Baett kennslugogn / bunadur -

Faekkun barngilda a4 hvern starfamann < L

Fjtilgun skipulagsdaga -

Fjékgun undirbaningstinma —

| &3

o
&

20 % 40 % 60 % 80 % 100 2%

22



Spurt var med hvada heetti veaeri best ad skipuleggja undirbiningstima. Helmingur svarenda
(51%) taldi ad fjoldi undirbiningstima atti ad vera skilgreindur nakvaemlega a hvern
leikskolakennara i kjarasamningum. Um 29% toldu ad hverjum leikskdlakennara atti ad vera
®tladur lagmarksundirbuningstimi i kjarasamningum, um pad bil 19% ad leikskoélastjorinn i
samrdadi vid starfsfolk atti ad akvarda undirblningstima. Einungis 1% taldi ad leikskélastjorinn
®tti alfarid ad akvarda undirbiningstima en petta ma sja nanar a mynd 4.13.

Mynd 4.13 Hvernig ber ad dkvarda undirblningstima?

Skilgreina skal nakvaemlega ficlda
undirbliningstima & hvemn leikskdlakennara [
kjarasamningum

Htla a hverjum leikskdlakennara
lagmarksundirbaningstima i kjarasamningum |

Leikskdlastjorinn, [ samradi vid starfzfalk, 4 ad
dkvarda undirbldningstima

Leikskolastjdrinn & alfarit ad dkvarda _]
undirbuningstima j
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Svor leikskolakennara vid spurningum um mat a undirblningstima voru greind eftir aldri,
starfsheiti, stadsetningu leikskola, starfsreynslu, starfshlutfalli, fjolda barna a deild sem og
hlutfalli fagmenntadra i leikskélunum. Almennt reyndist mjog litill munur & svorum eftir
bakgrunnspattum en i peim tilvikum sem um verulegan mun var ad raeda var fjallad um pad hér
ad framan. AD 60ru leyti er visad i vidauka par sem nokkrar meginspurningar um mat fyrir porf a
undirbuningstima eru greindar eftir bakgrunnsbreytum.
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5 Samanburdur a svorum leikskolastjora og leikskélakennara

i pessum hluta verda stuttlega borin saman svér leikskélakennara og leikskoélastjéra vid
nokkrum lykilspurningum i kénnuninni. Eins og adur visar leikskélakennari baedi til almennra
leikskolakennara, deildarstjora og adstodarleikskolastjora.

< Mat 4 vinnuadst6du:

Mat leikskolastjora og leikskélakennara a vinnuadstodu fyrir undirblningsvinnu er samhljoma.
Rimlega helmingur skélastjornenda (52%) og leikskélakennara (56%) téldu vinnuadstédu fyrir
undirbuningsvinnu mjog eda nokkud gdéda. Hins vegar er athyglisvert ad um pad bil 30%
leikskolastjora og leikskélakennara meta adst6duna fremur eda mjog slema.

% Undirbuningur:
Algengast var, badi hja leikskdélastjorum (58%) og leikskélakennurum (64%) ad undirbuningi
vaeri sinnt einu sinni i viku. Oalgengt var ad undirblningstimi vari nyttur sjaldnar en
halfsmanadarlega.

< Skipulag undirbiningstima:

Fleiri leikskolastjorar (73%) en kennarar (50%) sogdu ad skipulag undirbuningstima standist
oft/frekar oft. Athyglisvert er ad i mjog faum tilfellum (2% tilvika hja badum hdépum) stenst
skipulag vardandi undirbiningstima nanast aldrei. Svor vid spurningu um hvernig sé leyst ar pvi
ef skipulagid standist ekki voru o6lik hja leikskolastjorum og leikskélakennurum. Helmingur
leikskolakennara sagdi ad undirbuningstiminn veeri pa felldur nidur en einungis 3%
leikskélastjora. Ad sama skapi voru 79% leikskoélastjora sem ségdu undirbiningstimann unninn
sidar en 37% leikskélakennara sogdu svo vera.

% Afleysing a deild medan a undirbuningi stendur:

Meirihluti leikskolakennara og leikskélastjora var sammala um ad oftast eda alltaf veeri
naudsynlegt ad kalla til afleysingarmanneskju allan undirbldingstimann (68% leikskdla-
stjérnendur og 66% leikskolakennarar) og mjog fair toldu pad aldrei naudsynlegt (2% leikskola-
stjérar og 6% leikskélakennarar).

< Anagja med fyrirkomulag pegar a heildina er litid:

begar kénnunin var framkvamd var undirbuiningstimi & viku midadur vid akvedinn timafjolda a
stodugildi, p.e. fjorir timar fyrir leikskélakennara og fimm timar fyrir deildarstjéra. Hlutfallslega
fleiri leikskolastjorar (50%) eru anagdir med nuverandi fyrirkomulag heldur en leikskélakennarar
(40%). Ad sama skapi voru fleiri leikskolakennarar 6anagdir med fyrirkomulagid (38%) heldur en
leikskolastjorar (25%).
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< Fyrirkomulag undirbiningstima:

begar spurt var hvort mida atti lagmarks undirblningstima vid stodugildi eda fjolda barna kom i
lj6s ad i flestum tilvikum vildu baedi leikskdlastjorar (64%) og leikskoélakennarar (72%) mida vid
badi stodugildi og barnafjolda. Hlutfallslega fleiri leikskélakennarar (22%) en leikskélastjorar
(7%) vildu p6 mida vid fjolda barna. Mikill meirihluti svarenda (85% leikskdlastjorar og 92%
leikskélakennarar) toldu leikskélakennara purfa fleiri undirbiningstima ef hann vari eini
leikskolakennarinn & deild.

< Mat 4 porf fyrir undirbdningstima:

Midad vid stodugildi:

Ekki var mikill munur & mati leikskélastjéra og kennara a poérf fyrir undirblningstima. bé téldu
leikskolastjorar ad medaltali heldur meiri porf fyrir undirbaningstima i heild. Deildarstjérar med
leikskolakennaramenntun eru taldir purfa ad medaltali 6,4-6,7 tima, deildarstjérar an
leikskélakennaramenntunar 5,8-6,0 tima, almennir leikskélakennarar 4,4-4,6 tima a viku og
almennir starfsmenn 2,3-2,5 klst. & viku.

Midad vid barnafjolda:

Hlutfallslega flestir - eda kringum 40% leikskolastjéora og kennara - svorudu pvi til ad
undirbdningstimi pyrfti ad vera 15 - 20 minatur pr. barn a viku. Fimmtungur leikskdlastjéra og
pridjungur leikskolakennara toldu 21 - 30 minutur hafilegan tima. Ad 6drum kosti var ekki
verulegur munur & svérum hoépanna.

% Verkefni ef undirbiningstimi vaeri aukinn:

patttakendur i konnuninni voru spurdir i hvada verkefni peir myndu helst vilja nyta timann ef
undirbdningstimi veaeri aukinn. Um 70% leikskélakennara, en helmingur leikskélastjora nefndu
skipulagningu uppeldisstarfsins. A hinn béginn nefndu fleiri skélastjornendur (19%) en
kennarar (6%) starfsmannastjérnun a deild. A sama skapi nefndu fleiri leikskélastjorar en
kennarar rafrena upplysingagjof og foreldrasamstarf.

< Mikilvaegustu verkefnin ef rekstrarfé vari aukid:

Mikill meirihluti leikskélakennara (73%) og yfir helmingur leikskélastjéra (56%) taldi brynast ad
faekka barnagildum & hvern starfsmann. Um fimmtungur leikskolastjora en 6% leikskolakennara
nefndu fjolgun skipulagsdaga og um 6% leikskdlastjora og 9% leikskélakennara fjolgun
undirbiningstima. Ad 06dru leyti var ekki afgerandi munur & svérum hdpanna vid pessari
spurningu.

< Akvordun undirbiningstima:

Spurt var hvernig akvarda atti undirbuningstima i leikskélum. i heild vildu hlutfallslega fleiri
leikskélakennarar (50%) en skélastjornendur (28% ) ad undirbuningstimi vari akvardadur
nakvaemlega i kjarasamningum. A hinn béginn vildu fleiri leikskélastjérar (41%) en kennarar
(19%) ad undirbuningstimi vaeri akvedinn i samradi vid starfsfolk. Teaeplega fimmtungur
leikskolastjora og leikskélakennara toldu ad akvarda aetti lagmarksundirbiningstima i
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kjarasamningum en hvorugur hoépurinn taldi ad leikskolastjori eetti alfarid ad akvarda
undirbuningstima.
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6 Vidauki

6.1 Leikskolastjorar-tidnitéflur

Hvert er pitt mat a vinnuadstoodu i leikskélanum fyrir undirbdningsvinnu?

Svar Fjoldi Hlutfall Vikmork hlutfalla
Mjdg g6éd vinnuadstada 28 16,37% +/-5,55%
Nokkud go6d vinnuadstada 62 36,26% +/-7,21%
Hvorki g6éd né sleem vinnuadstada 32 18,71% +/-5,85%
Fremur sleem vinnuadstada 27 15,79% +/-5,47%

Mjog sleem vinnuadstada 22 12,87% +/-5,02%

Alls 171 100%

Hvernig er skipulagi undirbaningstima hattad?

Svar Fioldi Hiutfall X;L'ji?;’llr:
Undirbdaningstimi nyttur daglega 30 17,54% +/-5,70%
Undirbdaningstimi nyttur einu sinni i viku 99 57,89% +/-7,40%
Undirbdningstimi nyttur oftar en einu sinni i

; 35 20,47% +/-6,05%
viku

Undirbdaningstimi nyttur halfsmanadarlega 5 2,92% +/-2,53%
Undirbdaningstimi nyttur sjaldnar 2 1,17% +/-1,61%
Alls 171 100%

Telur pa ad skipulag vardandi undirbuningstima standist oft, sjaldan eda aldrei?

Svar Fjoldi Hiutfall Vikmork hlutfalla
Stenst oftast 73 42,94% +/-7,44%
Stenst frekar oft 51 30,00% +/-6,89%
Stenst stundum 37 21,76% +/-6,20%
Stenst sjaldan 5 2,94% +/-2,54%
Stenst nanast aldrei 4 2,35% +/-2,28%

Alls 170 100%

Standist skipulagid ekki, hvernig er leyst ar pvi ?

Svar Fjoldi  Hlutfall Vikmdrk hlutfalla
Undirbuid sidar 92 78,63% +/-7,43%
Undirbdaningur unnin { yfirvinnu 18 15,38% +/-6,54%
Undirbaningur felldur nidur 4 3,42% +/-3,29%

Med 68rum heetti 3 2,56% +/-2,86%

Alls 117 100%
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Vinna starfsmenn vid undirblning an pess ad peir séu leystir af inn a deild ?

Svar Fjoldi Hlutfall Vikmork hlutfalla
Oftast/alltaf 14 8,19% +/-4,11%

Oft 5 2,92% +/-2,53%
Stundum 40 23,39% +/-6,34%
Sjaldan 42 24,56% +/-6,45%
Nanast aldrei / aldrei 70 40,94% +/-7,37%

Alls 171 100%

Er ad pinu mati naudsynlegt ad kalla til afleysingarmanneskju allan undirbuningstimann?

Svar Fjoldi Hlutfall Vikmork hlutfalla
Oftast /Alltaf 117 68,42% +/-6,97%

Oft 27 15,79% +/-5,47%
Stundum 22 12,87% +/-5,02%
Sjaldan 1 0,58% +/-1,14%
Nanast aldrei / aldrei 4 2,34% +/-2,27%

Alls 171 100%

Ertu 4nsegd(ur) eda 6ansegd(ur) med ndverandi fjdlda undirbuningstima ?

Svar Fjoldi Hlutfall  Vikmork hlutfalla
Mjog anaegd(ur) 17 10,06% +/-4,53%
Frekar anaegd(ur) 67 39,64% +/-7,38%
Hvorki anaegd(ur) né 6ansegd(ur) 42 24,85% +/-6,52%
Frekar 6anaegd(ur) 34 20,12% +/-6,04%

Mjog 6anaegd(ur) 9 5,33% +/-3,39%

Alls 169 100%

Telur pu ad mida eigi lagmarks undirbuningstima vid fjolda stédugilda, fjolda barna eda hvortveggja?

Svar Fjoldi  Hlutfall Vikmork hlutfalla
Mida & vid stodugildi 25 14,62% +/-5,30%

Mida & vio fjolda barna 37 21,64% +/-6,17%

Beaedi 109 63,74% +/-7,21%

Alls 171 100%

Ef undirbudningstimi er midadur vid stédugildi: Hvad telur pa ad undirbdningstimi purfi ad vera mikill i venjulegri
viku? Deildarstjorar med leikskélakennaramenntun

Svar Fjoldi Hlutfall Vikmoérk hlutfalla
3,9 eda faerri timar 3 2,0% +/-2,24%
4,0-5,9 timar 62 41,6% +/-7,91%
6,0-7,9 timar 41 27,5% +/-7,16%
8,0-9,9 timar 23 15,4% +/-5,79%
10 eda fleiri timar 20 13,4% +/-5,46%

149 100%
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Ef undirbdningstimi er midadur vid stédugildi: Hvad telur pa ad undirbuningstimi purfi ad vera mikill i venjulegri
viku? Deildarstjérar an leikskélakennaramenntunar

Svar Fjoldi Hlutfall Vikmdrk hlutfalla
3,9 eda feerri timar 8 5,8% +/-3,91%
4,0-5,9 timar 68 49,6% +/-8,37%
6,0-7,9 timar 35 29,5% +/-7,63%
8,0-9,9 timar 13 9,5% +/-4,91%
10 eoda fleiri timar 13 9,5% +/-4,91%

137 100%

Ef undirbuningstimi er midadur vid stédugildi: Hvad telur pu ad undirbdningstimi purfi ad vera mikill i venjulegri
viku? Almennir leikskélakennarar

Svar Fjoldi Hlutfall Vikmork hlutfalla
3,9 eda faerri timar 23 15,5% +/-5,83%
4,0-5,9 timar 104 70,3% +/-7,36%
6,0-7,9 timar 16 10,8% +/-5,0%
8,0-9,9 timar 5 3,4% +/-2,91%
10 eda fleiri timar 0 0,0% +/-0,0%

148 100%

Ef undirbuningstimi er midadur vid stédugildi: Hvad telur pu ad undirbdningstimi purfi ad vera mikill i venjulegri
viku? Almennir starfsmenn

Svar Fjoldi Hlutfall Vikmork hlutfalla
3,9 eda faerri timar 107 77,0% +/-6,78%
4,0-5,9 timar 28 20,1% +/-6,45%
6,0-7,9 timar 2,2% +/-2,36%
8,0-9,9 timar 1 0,7% +/-1,34%
10 eda fleiri timar 0 0,0% +/-0,0%

139 100%

Ef undirbuningstimi er midadur vid stéduqildi: Ef deildarstjori er eini leikskdlakennarinn & deild, telur pu hann purfa
fleiri undirbudningstima heldur en ef fleiri leikskélakennarar eru & deildinni?

Svar Fjoldi Hiutfall Vikmork hlutfalla
Ja 139 84,76% +/-5,50%

Nei 25 15,24% +/-5,50%

Alls 164 100%

Hvad telur pu ad undirbuningstimi purfi ad vera mikill pr. barn & viku?

Svar Fjoldi Hlutfall Vikmork hlutfalla
minna en 15 mindtur 17 10,24% +/-4,61%

15-20 minatur 69 41,57% +/-7,50%

21-30 minatur 36 21,69% +/-6,27%

31-40 minatur 32 19,28% +/-6,00%

meira en 40 minatur 12 7,23% +/-3,94%

Alls 166 100%
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Ef timi til undirbunings veeri aukinn, i hvada verkefni myndir pu helst vilja nyta pann tima? ( Veljid einn
svarmoguleika sem leggja parf mesta aherslu &)

Svar Fjoldi Hlutfall Vikmork hlutfalla
I foreldrasamstarf 21 12,43% +/-4,97%

I skipulagningu uppeldisstarfsins 84 49,70% +/-7,54%

I sérkennslu / samskipti vid sérfreedinga 4 2,37% +/-2,29%

I starfsmannastjérnun & deild 32 18,93% +/-5,91%

I rafreena upplysingagjof 28 16,57% +/-5,61%

Alls 169 100%

Ef rekstarfé til leikskéla veeri aukid hvad af eftirtdldu skiptir mestu mali ad pinu mati ( fyrir utan beina haekkun
launa) ? ( Veljid einn svarmoguleika sem leggja parf mesta aherslu a)

Svar Fisldi Hiutfall XI'L'??;[;‘

Fjolgun undirbuningstima 10 5,85% +/-3,52%
Fjolgun skipulagsdaga 33 19,30% +/-5,92%
Feekkun barngilda & hvern starfsmann 96 56,14% +/-7,44%
Beett kennslugdgn / bunadur 4 2,34% +/-2,27%

Aukid stjérnunarhlutfall
adstodarleikskolastjora

Endurbeetur a hisneedi / 160 13 7,60% +/-3,97%
Alls 171 100%

15 8,77% +/-4,24%

Hvernig telur pu ad akvarda eigi undirbdningstima ?

Vikmork

Svar Fjoldi Hlutfall hiutfalla

Le|k.skgla_stjor|'nn & alfarid ad akvarda 4 2.35% +/-2,28%
undirbdningstima
Leikskolastjérinn, i samradi vid starfsfolk, & ad

0, . 0,
akvarda undirbuningstima 70 41,18% +/-7,40%

Atla & hverjum leikskélakennara
lagmarksundirbuningstima i kjarasamningum

Skilgreina skal ndkveemlega fjolda
undirbdningstima & hvern leikskélakennara i 49  28,82% +/-6,81%
kjarasamningum

47 27,65% +/-6,72%

Alls 170 100%

Hefur leikskdlinn haft svigram til pess ad Gtdeila timum til undirbdnings umfram lagmarks fjélda undirbdningstima?

Svar Fjoldi Hiutfall Vikmork hlutfalla

Ja 70 40,94% +/-7,37%

Nei 101 59,06% +/-7,37%

Alls 171 100%

Ef nei

Svar Fjoldi  Hiutfall Vikmork hlutfalla
Ekki porf 6 6,32% +/-4,89%

Ekki fjarhagslegt svigram 53 55,79% +/-9,99%
Skortur & starfsfélki 36 37,89% +/-9,76%

Alls 95 100%
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6.2 Leikskdlakennarar - tidnitéflur

Hvar sinnir pd undirbdningsvinnunni?

Svar Fjoldi  Hlutfall Vikmork hlutfalla
A vinnustad 446 65,49%  +/-3,57%

Utan vinnustadar 9 1,32% +/-0,86%

Baedi 4 vinnustad og utan 226 33,19% +/-3,54%

Alls 681 100%

Hvert er pitt mat a vinnuadstodu i leikskélanum fyrir undirbdningsvinnu?

Svar Fjoldi Hlutfall Vikmork hlutfalla
Mjog g6d vinnuadstada 119 17,42% +/-2,84%
Nokkud go6d vinnuadstada 265 38,80% +/-3,65%
Hvorki goéd né sleem vinnuadstada 108 15,81% +/-2,74%
Fremur sleem vinnuadstada 130 19,03% +/-2,94%

Mjog sleem vinnuadstada 61 8,93%  +/-2,14%

Alls 683 100%

Hvernig er skipulagi undirbdningstima hattad?

U Vikmork
Svar Fjoldi Hlutfall hlutfalla
Undirbdaningstimi nyttur daglega 55 8,10% +/-2,05%
Undirbdaningstimi nyttur einu sinni i viku 436 64,21% +/-3,61%
\Ljirllilrbunlngstlml nyttur oftar en einu sinni i 158 23,27% +/-3,18%
Undirbdningstimi nyttur halfsmanadarlega 18 2,65% +/-1,21%
Undirbaningstimi nyttur sjaldnar 12 1,77% +/-0,99%
Alls 679 100%

Telur pa ad skipulag vardandi undirbuningstima standist oft, sjaldan eda aldrei?

Svar Fjoldi Hiutfall Vikmork hlutfalla
Stenst oftast 219 32,11% +/-3,50%
Stenst frekar oft 241 35,34% +/-3,59%
Stenst stundum 151 22,14% +/-3,12%
Stenst sjaldan 55 8,06% +/-2,04%
Stenst nanast aldrei 16 2,35% +/-1,14%

Alls 682 100%

Kemur starfsmadur i pinn stad inn & deildina pegar pa sinnir undirbdningsvinnu?

Svar Fjoldi Hlutfall Vikmork hlutfalla
Oftast/alltaf 327 48,95% +/-3,79%

Oft 102 15,27% +/-2,73%
Stundum 70 10,48% +/-2,32%
Sjaldan 31 4,64% +/-1,60%
Nanast aldrei / aldrei 138 20,66% +/-3,07%

Alls 668 100%
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Er ad pinu mati naudsynlegt ad kalla til afleysingarmanneskju allan pann tima sem pu sinnir undirbdningsvinnu?

Svar Fjoldi Hlutfall Vikmork hlutfalla
Oftast /Alltaf 443 65,82% +/-3,58%

Oft 103 15,30% +/-2,72%
Stundum 71 10,55% +/-2,32%
Sjaldan 19 2,82% +/-1,25%
Nanast aldrei / aldrei 37 5,50% +/-1,72%

Alls 673 100%

Ertu 4nsegd(ur) eda 6ansegd(ur) med ndverandi fjdlda undirbuningstima - utan hefdbundinna starfa a deild?

Svar Fjoldi Hlutfall  Vikmork hlutfalla
Mjog anaegd(ur) 50 7,33% +/-1,96%
Frekar anesegd(ur) 219 32,11% +/-3,50%
Hvorki anaegd(ur) né 6ansegd(ur) 156 22,87% +/-3,15%
Frekar 6anaegd(ur) 196 28,74% +/-3,40%

Mjoég 6anaegd(ur) 61 8,94% +/-2,14%

Alls 682  100%

Telur pa ad mida eigi undirbuningstima vid fjolda stédugilda, fjélda barna eda hvort tveggja?

Svar Fjoldi  Hlutfall Vikmork hlutfalla
Mida & vid stodugildi 46 6,76% +/-1,89%

Mida & vio fjolda barna 147 21,62% +/-3,09%

Baedi 487 71,62% +/-3,39%

Alls 680 100%

Ef deildarstjori er eini leikskélakennarinn & deild, telur pd hann purfa fleiri undirbdningstima heldur en ef fleiri
leikskdlakennarar eru a deildinni?

Svar Fjoldi Hiutfall Vikmork hlutfalla
Ja 626 92,33% +/-2,00%

Nei 52 7,67% +/-2,00%

Alls 678 100%

Ef undirbuningstimi er midadur vid st6duqgildi: Hvad telur pa ad undirbdningstimi purfi ad vera mikill i venjulegri
viku? Deildarstjérar med leikskélakennaramenntun

Svar Fjoldi Hlutfall Vikmdrk hlutfalla
3,9 eda feerri timar 10 1,5% +/-0,92%
4,0-5,9 timar 195 29,6% +/-3,48%
6,0-7,9 timar 251 38,1% +/- 3,71%
8,0-9,9 timar 133 20,2% +/- 3,06%
10 eda fleiri timar 69 10,5% +/- 2,34%

658 100%
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Ef undirbdningstimi er midadur vid stédugildi: Hvad telur pa ad undirbuningstimi purfi ad vera mikill i venjulegri
viku? Deildarstjérar an leikskélakennaramenntunar

Svar Fjoldi Hlutfall Vikmdrk hlutfalla
3,9 eda feerri timar 26 4,3% +/-1,62%
4,0-5,9 timar 248 41,4% +/-3,94%
6,0-7,9 timar 198 33,1% +/-3,76%
8,0-9,9 timar 87 14,5% +/-2,81%
10 eda fleiri timar 40 6,7% +/-2,0%

599 100%

Ef undirbuningstimi er midadur vid stédugildi: Hvad telur pu ad undirbdningstimi purfi ad vera mikill i venjulegri
viku? Almennir leikskélakennarar

Svar Fjoldi Hlutfall Vikmork hlutfalla
3,9 eda feerri timar 48 7,6% +/-2,06%
4,0-5,9 timar 480 76,1% +/-3,32%
6,0-7,9 timar 86 13,6% +/-2,67%
8,0-9,9 timar 14 2,2% +/-1,14%
10 eda fleiri timar 3 0,5% +/-0,55%

631 100%

Ef undirbuningstimi er midadur vid stédugildi: Hvad telur pu ad undirbdningstimi purfi ad vera mikill i venjulegri
viku? Almennir starfsmenn

Svar Fjoldi Hlutfall Vikmork hlutfalla
3,9 eda faerri timar 497 82,3% +/-3,04%
4,0-5,9 timar 92 15,2% +/-2,86%
6,0-7,9 timar 10 1,7% +/-1,03%
8,0-9,9 timar 4 0,7% +/-0,66%
10 eda fleiri timar 1 0,2% +/-0,35%

604 100%

Hvad telur pa ad undirbuaningstimi purfi ad vera mikill pr. barn & viku?

Svar Fjoldi Hlutfall Vikmérk hlutfalla
minna en 15 minudtur 22 3,41% +/-1,40%

15-20 minuatur 243 37,62% +/-3,74%

21-30 minatur 227 35,14% +/-3,68%

31-40 minatur 98 15,17% +/-2,77%

meira en 40 minGtur 56 8,67% +/-2,17%

Alls 646 100%

Ef timi til undirbunings veeri aukinn, i hvada verkefni myndir pu helst vilja nyta pann tima? (Veljid einn
svarmoguleika sem leggja parf mesta aherslu a)

Svar Fjoldi Hlutfall Vikmork hlutfalla
I foreldrasamstarf 31 4.57% +/-1,57%

I skipulagningu uppeldisstarfsins 468 68,92% +/-3,48%

I sérkennslu / samskipti vid sérfreedinga 58 8,54% +/-2,10%

I starfsmannastjérnun & deild 41 6,04% +/-1,79%

I rafraena upplysingagjof 81 11,93% +/-2,44%

Alls 679 100%
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Hvernig telur pu ad akvarda eigi undirbdningstima ?

Vikmork

Svar Fjoldi Hlutfall hiutfalla

Le|k.skgla_stjor|'nn & alfarid ad akvarda 6 0,88% +/-0,70%
undirbdningstima
Leikskolastjérinn, i samradi vid starfsfolk, & ad

0, - 0,
akvarda undirbuningstima 131 19,18% +/-2,95%

Atla & hverjum leikskélakennara

. L SN - 200 29,28% +/-3,41%
lagmarksundirbuningstima i kjarasamningum

Skilgreina skal ndkveemlega fjolda

undirbdningstima & hvern leikskélakennara i 346 50,66% +/-3,75%
kjarasamningum
Alls 683 100%

Ef rekstarfé til leikskoéla veeri aukio hvad af eftirtéldu skiptir mestu mali ad pinu mati (fyrir utan beina haekkun
launa) ? ( Veljid einn svarmdéguleika sem leggja parf mesta aherslu &)

Svar Fioldi Hiutfall :1/;5;?;[;(

Fjolgun undirbuningstima 58 8,52% +/-2,10%
Fjo6lgun skipulagsdaga 40 5,87% +/-1,77%
Feekkun barngilda & hvern starfsmann 499 73,27% +/-3,32%
Beett kennslugdgn / bunadur 25 3,67% +/-1,41%

Aukid stjérnunarhlutfall
adstodarleikskolastjora

Endurbeetur a hidsneedi / 160 18 2,64% +/-1,20%
Alls 681 100%

41 6,02% +/-1,79%
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6.3 Leikskolakennarar - krosstoflur

Meginspurningar greindar eftir bakgrunnsbreytum:

Tafla 7.1 Ertu &naegd(ur) eda 6anaegd(ur) med nuverandi fjolda undirbaningstima — utan hefdbundinna starfa & deild?

Mjog Frekar Hvorki Frekar Mjog
anaego(ur) anaego(ur) né 6anaegd(ur) 6anaegd(ur)

Aldur Yngri en 25 ara 33,3% 0,0% 33,3% 33,3% 0,0%
25-34 ara 7,5% 27,3% 22,9% 31,5% 10,7%

35-44 ara 5,2% 30,8% 24,4% 31,0% 9,6%

45 — 54 ara 8,9% 36,3% 23,2% 25,2% 6,3%

55 &ra og eldri 7,8% 43,1% 13,7% 25,5% 9,8%

Starfsheiti Leikskélakennari 9,8% 37,0% 23,1% 24,3% 5,8%
Deildarstjori 6,4% 30,6% 22,3% 30,6% 10,1%

Stadsetning leikskéla  Hofudborgarsvaedi 7,0% 32,9% 23,1% 28,8% 8,2%
Utan hofudborgarsvaedis 8,0% 30,9% 22,1% 28,6% 10,3%

Starfsreynslaad nami 1-5ar 6,7% 32,8% 24,4% 26,9% 9,2%
loknu 6-—10ar 5,1% 30,6% 19,1% 32,5% 12,7%
11-154r 10,8% 21,5% 22,6% 37,6% 7,5%

16 — 20 ar 11,7% 39,0% 247% 16,9% 7,8%

21 ar eda lengur 6,7% 35,2% 22,9% 29,5% 5,7%

Starfshlutfall i fullu starfi 8,9% 28,8% 21,1% 30,8% 10,4%
i hiutastarfi 5,0% 37,1% 25,2% 25,9% 6,8%

Fjoldi barna & deild Feerri en 10 born 0,0% 90,0% 0,0% 10,0% 0,0%
11— 19 bérn 11,0% 38,3% 25,3% 20,8% 4,5%

20 — 24 bdrn 7,9% 28,9% 21,7% 31,8% 9,7%

25 —29 born 4,7% 31,4% 23,3% 30,2% 10,5%

30 eda fleiri born 3,9% 21,6% 23,5% 37,3% 13,7%

Hlutfall 0% — 35% 5,4% 29,0% 22,4% 32,0% 11,2%
leikskélakennara & 36% — 50% 4,2% 38,5% 23,8% 26,6% 7,0%
deild 51% — 100% 11,2% 31,1% 22,0% 29,0% 6,6%
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Tafla 7.2 Telur pu ad mida eigi undirbdningstima vid fjélda stodugilda, fjélda barna eda hvortveggja?

Vid Vid fjolda Baedi
stoougildi barna
Aldur Yngri en 25 ara 0,0% 0,0% 100,0%
25 _ 34 4ra 4,8% 16,6% 78,6%
35_ 44 ara 4,0% 22,9% 73,1%
45 — 54 4ra 11,6% 22,7% 65,6%
55 &ra og eldri 9,8% 29,4% 60,7%
Starfsheiti Leikskdlakennari 8,7% 17,3% 74,0%
Deildarstj6ri 6.4% 23,1% 70,5%
Stadsetning leikskéla Hofudborgarsvaedi 5,8% 24,1% 70,1%
Utan hofudborgarsvaedis 8,4% 16,9% 74,7%
Starfsreynsla ad nami 1-5ar 5,0% 19,3% 75,6%
loknu 6—10 ar 5,7% 22.2% 72,2%
11-154ar 5,5% 22,0% 72,5%
16 — 20 &r 10,4% 18,2% 71,4%
21 ar eda lengur 9,6% 29,8% 60,6%
Starfshlutfall i fullu starfi 6,7% 23,1% 70,1%
i hlutastarfi 6,9% 19,5% 73,6%
Fjoldi barna & deild Feerri en 10 born 40,0% 10,0% 50,0%
11 —-19 bérn 9,2% 21,7% 69,1%
20 — 24 born 6,5% 18,8% 74, 7%
25— 29 born 3,5% 23,4% 73,1%
30 eda fleiri bérn 5,9% 27,5% 66,7%
Hlutfall leikskélakennara & 0% — 35% 5,4% 29,0% 22,4%
deild 36% — 50% 4,2% 38,5% 23,8%
51% — 100% 11,2% 31,1% 22,0%
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Tafla 7.3 Hvad telur pu ad undirbaningstimi purfi ad vera mikill i venjulegri viku fyrir deildarstjéra med leiksk6lamenntun?

Deildarstjéri  Deildarstjori Leikskoéla- Almennur
med an kennari starfsmadur
menntun menntunar
Aldur Yngri en 25 ara 6,3 kist. 5,0 kist. 4,0 kist. 2,7 Kist.
25-34 ara 6,9 kist. 6,1 kist. 4,8 Kist. 2,2 Klst.
3544 ara 6,8 Kist. 6,2 Kist. 4,8 Kist. 2,4 Kist.
45 — 54 ara 6,5 Kist. 5,9 Kkist. 4,5 Kist. 2,3 Kist.
55 ara og eldri 6,1 Kkist. 5,4 Kist. 4.4 Kist. 2,2 kist.
Medaltal: 6,7 Klst. 6,0 Kist. 5 kist. 2,3 Kklst.
Starfsheiti Leikskdlakennari 6,5 Kist. 5,9 Kist. 5,0 Kist. 2,6 Kist.
Deildarstjori 6,8 kist. 6,1 kist. 4,5 Kist. 2,2 kist.
Medaltal: 7 klst. 6 klst. 4,6 klst. 2,3 klst.
Stadsetning leikskéla Hofudborgarsvaedi 6,7 kist. 5,9 kist. 4,6 kist. 2,1 kist.
Utan héfudborgarsv. 6,8 kist. 6,2 kist. 4,7 Kist. 2,6 kist.
Medaltal: 6,7 kist. 6,0 kist. 4,7 Kklst. 2,3 kist.
Starfsreynsla ad nami 1-5ar 6,8 kist. 6,0 Kist. 4,7 Klst. 2,4 Kkist.
loknu 6—10 ar 6,8 Kist. 6,2 Kist. 4,7 kist. 2,2 Kkist.
11-15ar 6,6 kist. 6,2 kist. 4,7 Kist. 2,4 Klst.
16 —20 ar 6,4 Kist. 5,7 Kist. 4,5 Kist. 2,0 Kist.
21 &r eda lengur 6,5 kist. 6,0 kist. 4,6 Kist. 2,3 klst.
Medaltal: 6,7 Kist. 6,0 kist. 4,6 Klst. 2,3 kist.
Starfshlutfall i fullu starfi 6,9 kist. 6,2 kist. 4,6 Kist. 2,3 klst.
i hlutastarfi 6,5 kist. 5,8 kist. 4,7 Kist. 2,2 Klst.
Medaltal: 6,7 kist. 6,0 kist. 4,7 Kklst. 2,3 kist.
Fjoldi barna & deild Feerri en 10 born 6,2 kist. 5,6 Kist. 4,2 Klst. 2,4 Kkist.
11 - 19 bérn 6,2 Kist. 5,8 Kkist. 4,5 Kist. 2,2 Kkist.
20 — 24 born 6,7 kist. 5,9 kist. 4,6 Kist. 2,2 klst.
25 —29 born 7,0 Kist. 6,3 kist. 4,7 Kist. 2,3 klst.
30 eda fleiri bérn 7,3 kist. 6,6 kist. 5,1 kist. 2,5 kist.
Medaltal: 6,7 kist. 6,0 kist. 4,7 Kist. 2,3 klst.
Hlutfall 0% — 35% 6,8 kist. 6,2 kist. 4,5 Kist. 2,2 klst.
leikskélakennara & 36% — 50% 6,6 klist. 6,1 kist. 4.8 Kist. 2,1 klist.
deild 51% — 100% 6,6 Kist. 5,8 Kkist. 4,7 Klst. 2,5 Kkist.
Medaltal: 6,7 kist. 6,0 kist. 4,6 kist. 2,3 kist.
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Tafla 7.4 Hvad telur pu ad undirbaningstimi purfi ad vera mikill pr. barn & viku?

Minna en 15 15-20 21-30 31-40 Meira en
minatur minatur minatur minutur 40 minatur
Aldur Yngri en 25 ara 0,0% 33,3% 0,0% 66,7% 0,0%
25-34 ara 2,2% 28,3% 46,7% 15,2% 7,6%
35-44 ara 4,4% 38,7% 33,5% 14, 8% 8,7%
45-54 ara 2,8% 45,2% 26,3% 17,3% 8,4%
55 ara og eldri 6,1% 38,8% 34,7% 6,1% 14,3%
Starfsheiti Leikskoélakennari 0,6% 29,2% 39,7% 20,5% 9,9%
Deildarstjori 4,6% 39,7% 33,6% 14,1% 8,0%
Stadsetning leikskd6la  Hofudborgarsveedi 4,1% 37,1% 36,5% 13,4% 8,9%
Utan hofudborgar- 2,4% 38,3% 33,5% 17,3% 8,5%
sveedis
Starfsreynslaad nami  1-5ar 1,3% 35,3% 38,4% 17,0% 8,0%
loknu 6 — 10 ar 6,0% 31,1% 39,1% 14,6% 9,3%
11-154r 2,3% 36,0% 38,4% 14,0% 9,3%
16— 20 ar 1,4% 45,2% 31,5% 15,1% 6,8%
21 ar eda lengur 7,0% 44,0% 25,0% 15,0% 9,0%
Starfshlutfall | fullu starfi 2,8% 34,2% 36,0% 17,1% 9,8%
I hlutastarfi 4,2% 42,9% 33,6% 12,4% 7,0%
Fjoldi barna & deild Feerri en 10 born 0,0 20,0 40,0 20,0 20,0
11 - 19 born 3,5 34,0 35,4 13,9 13,2
20 — 24 born 4,1 38,6 36,7 13,9 6,7
25 — 29 bdrn 3,8 354 36,1 19,0 5,7
30 eda fleiri born 0,0 38,8 28,6 18,4 14,3
Hlutfall 0% — 35% 5,2% 38,8% 37,1% 12,1% 6,9%
leikskélakennara a 36% — 50% 0,7% 44,5% 30,7% 15,3% 8,8%
deild 51% — 100% 2,2% 30,8% 37,1% 20,1% 9,8%
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Tafla 7.5 Hvernig telur pu ad ékvarda eigi undirblningstima?

Alfarid Leikskolastjéri  Lagmarkstimar i Nakveemur fjoldi i
leikskola- i samradi vid kjara- kjarasamningum
stjori starfsfolk samningum
Aldur Yngri en 25 ara 0,0% 0,00% 0,0% 100,0%
25 _ 34 ara 1,1% 19,3% 31,7% 47,8%
35— 44 ara 1,2% 16,7% 31,9% 50,20
45 — 54 ara 0,5% 20,4% 27,2% 51,8%
55 ara og eldri 0,0% 27,4% 17,6% 54,9%
Starfsheiti Leikskdlakennari 0,0% 19,0% 31,6% 49,4%
Deildarstj6ri 1,2% 18,2% 28,8% 51,8%
Stadsetning leikskéla Hofudborgarsvaedi 0,7% 20,1% 28,7% 50,5%
Utan hofudborgar- 1,1% 17,2% 30,3% 51,3%
svaedis
Starfsreynsla ad nami 1-5é&r 1,7% 17,2% 29,8% 51,3%
loknu 6—10ar 0,0% 20,3% 32,3% 47,5%
11-154ar 1,1% 20,4% 20,4% 58,1%
16 — 20 ar 1,3% 21,8% 35,9% 41,0%
21 ar eda lengur 0,0% 18,1% 28,6% 53,3%
Starfshlutfall i fullu starfi 1,5% 19,1% 29,8% 49,6%
i hiutastarfi 0,0% 19,0% 28,7% 52,3%
Fjoldi barna & deild Feerri en 10 born 0,0% 20,0% 40,0% 40,0%
11— 19 bérn 0,6% 16,1% 27,1% 56,1%
20 — 24 born 1,4% 18,5% 25,7% 54,3%
25 —29 born 0,6% 22,1% 34,9% 42,4%
30 eda fleiri born 0,0% 23,5% 31,4% 45,1%
Hlutfall 0% — 35% 1,7% 18,3% 28,8% 51,3%
leikskélakennara & 36% — 50% 0,0% 23,8% 28,0% 48,3%
deild 51% — 100% 0,4% 16,5% 31,4% 51,7%

39



